Utlysningstekst

1. Forslag til utlysningstekst, printannonse

Ingress
Administrerende direktgr

Vi spker en erfaren, samlende og tydelig leder som kan vise til stor gjennomfgringsevne. Du ma evne 3
motivere for kontinuerlig forbedring/omstilling og det er szerlig viktig & sgrge for drift innenfor
disponible gkonomisk rammer samtidig som ressurser brukes slik at riktige tjenester prioriteres og alle
funksjoner ivaretas. Vi ser for oss at aktuelle sgkere gjerne har erfaring fra sektoren, hgyere utdanning
og sterk motivasjon for samfunnsoppdraget.

For d sgke stillingen eller for ytterligere informasjon, se www.headvisor.no. Kontakt gjerne vdre rddgivere i
Headvisor AS ved Lars Jakob Arngy, tif. 907 69 045 eller Anders Bauge, tif. 901 56 249 for en uforpliktende samtale.
Styrets leder Ingve Theodorsen kan ogsa kontaktes pad tlf. 908 26 512. Alle henvendelser fgr sgknadsfristen
behandles konfidensielt inntil annet er avtalt. Sgknadsfrist er 30.09.2019

2. Forslag til komplett utlysningstekst pa nettet.

Ingress
Administrerende direktgr

Vi sgker en erfaren, samlende og tydelig leder som kan vise til stor giennomfgringsevne. Du ma evne a
motivere for kontinuerlig forbedring/omstilling og det er szerlig viktig & sgrge for drift innenfor
disponible gkonomisk rammer samtidig som ressurser brukes slik at riktige tjenester prioriteres og alle
funksjoner ivaretas. Vi ser for oss at aktuelle spkere gjerne har erfaring fra sektoren, hgyere utdanning
og sterk motivasjon for samfunnsoppdraget.

For a lykkes i en slik krevende og spennende rolle ma flere av de nedenstaende gnsker mtp. utdanning,
erfaring og personlige egenskaper vaere pa plass:

e Du har sterk motivasjon for samfunnsoppdraget.

e Duevner a forene ulike interessenters synspunkt og skape optimisme bade internt og eksternt.

e Du har stor evne til strategisk helhetstenkning; du ma kunne balansere fagkunnskap, organisatorisk-
/okonomisk forstaelse og samfunnsinnsikt.

e Du bgr ha hgyere utdanning i kombinasjon med relevant erfaring og gjerne erfaring fra ledelse pa
hgyt niva innen helsesektoren/sykehusdrift.

e Du bgr ha god kunnskap om de utfordringer sektoren star foran og har erfaring fra
beslutningsprosesser i offentlig sektor.

e Du bgr ogsa helst ha toppledererfaring som gjgr at du raskt kan bygge et godt og tillitsfullt forhold til
styret og organisasjonen for gvrig.


http://www.headvisor.no/

e Duvet hvordan du skal lose krevende prosesser i havn og har lederegenskaper som gjgr at du
fremstar som trygg, kommuniserende og ansvarlig ogsa i krevende situasjoner. Du ma i perioder tale
stor arbeidsbelastning og tale & sta i krysspress.

For G sgke stillingen, se www.headvisor.no. Kontakt gjerne vare radgivere i Headvisor AS ved Lars Jakob Arngy, tif.
907 69 045 eller Anders Bauge, tIf. 901 56 249 for en uforpliktende samtale. Styrets leder Ingve Theodorsen kan
0gsa kontakts pd tlf. 908 26 512. Alle henvendelser fgr sgknadsfristen behandles konfidensielt inntil annet er avtalt.
Sgknadsfrist er 30.09.2019



http://www.headvisor.no/

