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Overordna samhandlingsutval godkjenner justert mandat for reforhandling av samhandlingsavtalen,  slik 
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Saksframlegg:  

Viser til vedlagt referat frå møte i forhandlingsutvalet 17. januar og 30.januar 2019.  
 
Forslag justert mandat;  
 
 
 

 Eksisterende Samhandlingsavtale (hovedavtale og delavtaler) med gjensidige forpliktelser og rettigheter 
mellom partene skal danne grunnlaget for revidert avtale. 

  Målet med revisjon av Samhandlingsavtalen er å få til et avtaleverk som i enda større grad fremmer 
utvikling og god samhandling. 

 Ved revisjonen må det tas utgangspunkt i at hovedavtale og delavtaler/retningslinjer skal oppfylle de 
lovkrav som fremgår av helse- og omsorgstjenesteloven § 6-2 flg jf. spesialisthelsetjenesteloven § 2-1 e. 
I den grad gjeldende delavtaler er en blanding av retningslinjer som omfattes av lovkravet, og 
operasjonelle prosedyrer, så bør det legges til rette for at prosedyrer tas ut av avtalene og forvaltes av 
etablerte fagråd på de enkelte fagområdene. 

 Avtalen skal justeres i henhold til nye lovbestemmelser og forskrifter. 
  I den grad det er praktisk og hensiktsmessig bør revisjonsarbeidet lede til harmonisering av de ulike 

avtalene i helseregionen.  
 Det må sikres god involvering og legges opp til gode høringsprosesser. 
 Det må settes av nok ressurser til revisjonsarbeidet, både fra kommunene og fra helseforetaket. 

 


