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Resultatregnskap

Belgp i 1000 NOK

St. Olavs hospital HF

Note 2020 2019
DRIFTSINNTEKTER OG DRIFTSKOSTNADER
Basisramme 3 6727 281 6543792
Aktivitetsbasert inntekt 3 3597312 3625060
Annen driftsinntekt 3 1203963 995 356
Sum driftsinntekter 11 528 556 11 164 208
Kj@p av helsetjenester 4 424 518 580 698
Varekostnad 5,15 1489 788 1417714
Lgnn og andre personalkostnader 6,20 6936 163 6969 033
Ordinzere avskrivinger 9,10 409 841 409972
Nedskrivinger 9,10 1568 1269
Annen driftskostnad 7 1447 247 1426 036
Sum driftskostnader 10709 125 10 804 723
Driftsresultat 819 431 359 486
FINANSINNTEKTER OG FINANSKOSTNADER
Finansinntekt 51530 42503
Annen finanskostnad 64377 93 254
Netto finansresultat -12 847 -50 751
Resultat fgr skattekostnad 806 585 308 735
ARSRESULTAT 806 585 308 735
OVERF@ORINGER
Overfgrt til/fra annen egenkapital 18 806 585 308 735
Sum overfgringer 806 585 308 735
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Balanse

Belgp i 1000 NOK

St. Olavs hospital HF

Note 2020 2019
EIENDELER
Anleggsmidler
Immaterielle driftsmidler
Immaterielle eiendeler 9 867 1929
Sum immaterielle eiendeler 867 1929
Varige driftsmidler
Tomter, bygninger og annen fast eiendom 10 7 130 866 7 227 237
Medisinskteknisk utstyr, inventar, transportmidler o.l. 10 770 188 757 434
Anlegg under utfgrelse 10 448 126 260967
Sum varige driftsmidler 8 349 180 8 245 638
Finansielle eiendeler
Investering i datterselskap/-foretak 11,13 7 100 7 100
Investering i andre aksjer og andeler 12,13 480 355 443 618
Andre finansielle anleggsmidler 14 1505177 1901851
Pensjonsmidler 20 560 814 404 279
Sum finansielle anleggsmidler 2553 446 2756 848
Sum anleggsmidler 10903 493 11 004 415
Omlgpsmidler
Varer 15 194 552 98921
Fordringer 16 1167 181 571910
Bankinnskudd, kontanter og lignende 17 232705 225978
Sum omlgpsmidler 1594 439 896 809
SUM EIENDELER 12 497 931 11901 224
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Balanse

Belgp i 1000 NOK

St. Olavs hospital HF

Note 2020 2019
EGENKAPITAL OG GJELD
Egenkapital
Innskutt egenkapital
Foretakskapital 18 100 100
Annen innskutt egenkapital 18 2013437 2013437
Sum innskutt egenkapital 2013537 2013537
Opptjent egenkapital
Annen egenkapital 18 1864 190 1057 605
Sum opptjent egenkapital 1864 190 1057 605
Sum egenkapital 3877727 3071142
Gjeld
Avsetninger for forpliktelser
Pensjonsforpliktelser 20 150 347
Andre avsetninger for forpliktelser 22 3151442 3202356
Sum avsetninger for forpliktelser 3151592 3202703
Annen langsiktig gjeld
Langsiktig gjeld til foretak i samme konsern 23 3422637 3715532
Annen langsiktig gjeld 23 82129 35472
Sum annen langsiktig gjeld 3504766 3751004
Sum langsiktige forpliktelser og annen langsiktig gjeld 6 656 358 6 953 707
Skyldige offentlige avgifter 408967 441106
Annen kortsiktig gjeld 24 1554880 1435268
Sum kortsiktig gjeld 1963 847 1876 374
Sum gjeld 8620204 8830081
SUM GJELD 0G EGENKAPITAL 12 497 931 11901 224

Trondheim, 31.12.2020 / 24.03.2021
Styret for St. Olavs hospital HF
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Kontantstrgmoppstilling

St. Olavs hospital HF

Belep i 1000 NOK Note 2020 2019
KONTANTSTROMMER FRA OPERASJONELLE AKTIVITETER:

Arsresultat for skattekostnad 806 585 308735
Tap/gevinst ved salg av anleggsmidler -507 -464
Ordinaere avskrivinger 409 841 409972
Nedskriving av varige driftsmidler 1568 1269
Endring i omlgpsmidler -690 902 218935
Endring i kortsiktig gjeld 87 472 -196 345
Forskjell mellom kostnadsfgrt pensjon og inn-/utbetalinger i pensjonsordninger -156 732 -32917
Inntektsfgrt investeringstilskudd -122 359 -123 320
|Nett0 kontantstrgm fra operasjonelle aktiviteter 334965 585 866
KONTANTSTROMMER FRA INVESTERINGSAKTIVITETER:

Innbetalinger ved salg av varige driftsmidler 507 464
Utbetalinger ved kjgp av varige driftsmidler -458 728 -312 209
Innbetaling ved avdrag pa utlan (langsiktige fordringer) 396 674 38559
Utbetalinger ved utldn (langsiktige fordringer) 0 0
Utbetalinger ved kjgp av andre finansielle eiendeler -36 737 -35 445
Netto kontantstrgm fra investeringsaktiviteter -98 284 -308 631
KONTANTSTROMMER FRA FINANSIERINGSAKTIVITETER:

Innbetaling ved opptak av ny langsiktig gjeld 0 0
Utbetaling ved nedbetaling av langsiktig gjeld -301 399 -295 038
Innbetaling av investeringstilskudd 5939 8 688
Endring andre langsiktige forpliktelser 65507 21207
Netto kontantstrgm fra finansieringsaktiviteter -229 954 -265 143
Netto endring i likviditetsbeholdning 6727 12093
Likviditetsbeholdning per 1.1 225978 213 885
Beholdning av bankinnskudd, kontanter og lignende per 31.12. 17 232705 225978
Ubenyttet trekkramme per 31.12 200 000 200000
Likviditetsreserve 31.12 432705 425978
Innvilget kredittramme 31.12 200000 200000
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Note: 1 Regnskapsprinsipper

Generelt om regnskapet og etablering av St. Olavs hospital HF
Arsregnskapet er satt opp i samsvar med regnskapsloven av 1998, jf. lov om helseforetak. Det er utarbeidet etter norske regnskapsstandarder og
retningslinjer gitt av eier. De viktigste prinsippene er omtalt nedenfor.

St. Olavs hospital HF ble stiftet 13.12.2001 etter lov om helseforetak. Staten overtok ansvaret for spesialisthelsetjenesten fra fylkeskommunene den
1.1.2002.

Apningsbalansen
I forbindelse med sykehusreformen og etablering av helseregionene ble det utarbeidet apningsbalanse for helseforetakene.

Som fglge av at helseforetakene er non-profit-virksomheter der eier har stilt krav om resultatmessig balanse i driften, men ikke krav til avkastning pa
innskutt kapital, representerer bruksverdi virkelig verdi for anleggsmidler.

I dpningsbalansen er bruksverdien satt til gjenanskaffelseskost. For bygg og tomter er gjenanskaffelsesverdi basert pd takster utarbeidet av uavhengige
tekniske miljger hgsten 2001. I gjenanskaffelsesverdien er det tatt hensyn til slit og elde, teknisk og funksjonell standard etc. Ogsa for andre
anleggsmidler er gjenanskaffelseskost beregnet. For overfgrte anleggsmidler der det pr. 1.1.2002 var kjent at disse ikke ville vere i bruk eller kun ville
veere i bruk en begrenset periode i framtiden, er det gjort fradrag i apningsbalansen.

Tilsvarende ble gjennomfgrt i forbindelse med overfgring av rusbehandling.

Resultat - Resultatkrav
Helseforetaket er pliktige til & holde seg innenfor de krav om rammer som er gitt fra eier i styringsdokumentet og i foretaksprotokollene.

Resultatkravet kan senere korrigeres dersom det i lgpet av dret oppstar store uventede kostnader som det ville vaert urimelig & ta inn i opprinnelig
resultatkrav. PA samme mate blir det ingen lette av det opprinnelige resultatkrav nar eier omfordeler basisramme og det medfgrer inntektsgkning.

Prinsipper for konsolidering
Trgndelag Ortopediske Verksted AS eies 100 % av St. Olavs hospital HF. Det utarbeides ikke konsernregnskap ettersom St. Olavs hospital HF, som er
morforetak i underkonsern, selv er datter og inngér i konsernregnskapet til Helse Midt-Norge RHF. Aksjene er bokfgrt til kostpris.

Grunnleggende prinsipper - vurdering og klassifisering - Andre forhold

Arsregnskapet er basert pa de grunnleggende prinsippene om historisk kost, sammenlignbarhet, fortsatt drift, kongruens og forsiktighet. Transaksjoner
blir regnskapsfgrt til verdien av vederlaget pa transaksjonstidspunktet. Inntekter resultatfgres nar de er opptjent og kostnader sammenstilles med
opptjente inntekter.

Prinsipper for inntektsfgring
Driftsinntektene kan hovedsakelig deles i fire: fast grunnfinansiering (basis) fra eier, kvalitetsbasert finansiering, aktivitetsbaserte inntekter og andre
driftsinntekter, inkludert gremerkede tilskudd

Inntekter fra Helse- og omsorgsdepartementet som gar via det regionale helseforetaket er bruttofgrt i Helse Midt-Norge RHF.

Grunnfinansiering
Grunnfinansieringen bestar av basisramme som er rammetilskudd til drift fra morforetaket Helse Midt-Norge RHF. Grunnfinansieringen inntektsfgres i
det regnskapsaret midlene tildeles, og inntektsfgring av basisramme gjennom aret skjer i henhold til aktivitet.

Kvalitetsbasert finansiering periodiseres pa samme mate som basisrammen, men presenteres i regnskapet sammen med andre driftsinntekter.

Ved overtakelse av nye oppgaver der departementet har holdt igjen midler for deler av ret, er tilsvarende belgp avsatt som en inntekt i
resultatregnskapet og en fordring pa Helse Midt-Norge RHF.

Aktivitetsbaserte inntekter

Aktivitetsbaserte inntekter bestar av ISF-refusjon (ISF = innsatsstyrt finansiering), polikliniske inntekter (refusjoner fra Helfo og egenandeler),
gjestepasientinntekter, inntekter fra selvbetalende pasienter og salg av laboratorie- og rgntgentjenester. Inntektsfgringen skjer i den perioden aktiviteten
er utfgrt.

@remerkede tilskudd

@remerkede tilskudd inntektsfgres i takt med bruken av midlene. Investeringstilskudd fgres som utsatt inntekt i balansen i den grad midlene ikke er
benyttet. Nar tilskuddet til investeringer benyttes, bruttofgres eiendelen og tilskuddet henholdsvis som anleggsmiddel og utsatt inntekt. Den utsatte
inntekten resultatfgres over samme periode som anleggsmidlet avskrives.

Andre inntekter

Gaver disponeres i samsvar med de betingelsene eller gnsker giver har for disponeringen av midlene. Dersom giver har betingelser eller gnsker om at
gaven skal disponeres til konkrete aktiviteter, prosjekter eller investeringer, klassifiseres den som tilskudd og regnskapsfgres etter reglene for
gremerkede tilskudd. Ved gaver som gis som andre eiendeler enn penger benyttes verdien pd gavetidspunktet som regnskapsmessig verdi.

Andre inntekter knyttet til kjernevirksomheten er inntekter fra kommuner for utskrivningsklare pasienter. I tillegg har helseforetakene inntekter fra
kantiner. Salg av varer og andre tjenester inntektsfgres i den perioden varen/tjenesten er levert.

Salg av varer og tjenester mellom foretak i helseforetaksgruppen skjer i utgangspunktet til ordineer pris. Flere tjenester faktureres ikke, men er regulert
gjennom tildeling av basisrammen. Dette gjelder forst og fremst ved behandling av pasienter som er bosatt i Midt-Norge, men innenfor et annet
helseforetaks geografiske opptaksomrade (gjestepasientoppgjgr i regionen).
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Kostnadsfgringstidspunkt / sammenstilling
Utgifter sammenstilles med og kostnadsfgres samtidig med de inntekter utgiftene kan henfgres til. Utgifter som ikke kan henfgres direkte til inntekter,
kostnadsfgres nar de palgper.

Klassifisering og vurdering av eiendeler og gjeld
Omlgpsmidler og kortsiktig gjeld omfatter poster som forfaller til betaling innen ett ar etter anskaffelsestidspunktet, samt poster som knytter seg til
varekretslgpet. @vrige poster er klassifisert som anleggsmiddel/langsiktig gjeld.

Omlgpsmidler vurderes til laveste av anskaffelseskost og virkelig verdi. Kortsiktig gjeld balansefgres til nominelt belgp pa opptakstidspunktet.

Vurdering av anleggsmidler skjer til anskaffelseskost. Anleggsmidler som har begrenset levetid skal avskrives planmessig. Dersom det finner sted en
verdiforringelse som ikke er forbigdende, foretas en nedskrivning av anleggsmidlet til virkelig verdi. Tilsvarende prinsipp legges normalt til grunn for
gjeldsposter.

Langsiktig gjeld balansefgres til nominelt belgp pa etableringstidspunktet. Fgrste drs avdrag pa langsiktig gjeld vises som langsiktig gjeld.

Immaterielle eiendeler

Utgifter til forskning og utvikling (FoU) er kostnadsfgrt, ut fra det forhold at sammenhengen mellom utgifter til forskning og eventuelle framtidige
inntekter er uklare. Utgifter til andre immaterielle eiendeler er balansefgrt i den utstrekning kriteriene for balansefgring er oppfylt, det vil si at det
forventes at de vil gi framtidige inntekter eller vesentlige reduksjoner i framtidige kostnader. Dette gjelder i hovedsak utgifter til lisenser og programvare.
Immaterielle eiendeler som er balansefgrt avskrives lineaert over antatt gkonomisk levetid fra det tidspunktet eiendelen blir tatt i bruk.

Varige driftsmidler

Varige driftsmidler omfatter eiendom, anlegg og utstyr som er beregnet for produksjon, levering av varer eller administrative formal og som har varig
levetid. Disse balansefgres til kost fratrukket eventuelle akkumulerte av- og nedskrivninger. Et driftsmiddel anses som varig dersom det har en utnyttbar
levetid pd over 3 ar, samt en kostpris pd over kr 100 000.

Varige driftsmidler avskrives hovedsakelig lineaert over utnyttbar levetid fra det tidspunktet driftsmidlet blir tatt i bruk. Det tas hensyn til
utrangeringsverdi nar avskrivningsplanene gjennomgas. Dersom det finnes indikasjoner pd at et driftsmiddel har falt i verdi, blir driftsmiddelet
nedskrevet til gjenvinnbar verdi dersom denne er lavere enn regnskapsfgrt verdi.

Balansefgring blir foretatt lgpende gjennom aret av investeringer pa nybygg. Ved balansefgring av bygg legges det til grunn reelle kostnader for ulike
bygningsdeler ved dekomponering. Finansieringsutgifter ved tilvirkning av egne driftsmidler balansefgres.

I tillegg balansefgres ombygninger/pékostninger pé eksisterende bygningsmasse hvor det skjer en verdigkning eller vesentlig forlengelse av
gjenveerende levetid.

Gevinst eller tap ved salg av driftsmidler behandles som ordinaer driftsinntekt eller driftskostnad.

Utgifter til periodisk vedlikehold og reparasjoner pa produksjonsutstyr periodiseres. Utgifter til lgpende vedlikehold av driftsmidler for gvrig
kostnadsferes lgpende som driftskostnader.

Det fplger av helseforetakslovens §§ 31- 33 at det er restriksjoner med hensyn til foretakets muligheter til & avhende faste eilendommer, avhende
sykehusvirksomhet, samt mulighet for opptak av lan, garantier og pantstillelser. Restriksjonene har betydning for hvordan foretakets anleggsverdier ble
vurdert ved etablering av apningsbalansen.

Datterselskaper

Med datterselskap menes blant annet foretak som eies med mer enn 50 %, hvor investeringen er av langvarig karakter og hvor foretaket har
bestemmende innflytelse.

Datterselskap vurderes etter kostmetoden i foretakets regnskap. Investeringen er vurdert til anskaffelseskost med mindre nedskrivning har vaert
ngdvendig.

St. Olavs hospital HF har ett datterselskap i Trgndelag Ortopediske Verksted AS med 100 % eierandel.

Egenkapitalinnskudd pensjonskasser
Egenkapitalinnskudd i KLP og andre pensjonskasser er verdsatt etter kostprinsippet. Det vil si at det normalt er inn- og utbetalinger som pavirker
stgrrelsen pd innskuddet.

Pensjon

Pensjonsordningen behandles regnskapsmessig i overensstemmelse med Norsk Regnskapsstandard for pensjonskostnader. Foretaksgruppen fglger
oppdatert veiledning om pensjonsforutsetninger fra Norsk Regnskapsstiftelse, justert for foretaksspesifikke forhold. Benyttede parametre framgar av
note om pensjoner. Helseforetakets pensjonsordninger, inkludert AFP, anses som ytelsesplaner.

Pensjonsforpliktelser beregnes etter lineaer opptjening pa basis av forutsetninger om antall opptjeningsar, diskonteringsrente, framtidig avkastning pa
pensjonsmidler, framtidig regulering av lgnn, pensjoner og ytelser fra folketrygden og aktuarmessige forutsetninger om dgdelighet og frivillig avgang.
Pensjonsmidlene vurderes til virkelig verdi. Netto pensjonsforpliktelse bestér av brutto pensjonsforpliktelse fratrukket virkelig verdi av pensjonsmidler.
Netto pensjonsforpliktelser balansefgres som avsetning for forpliktelser, mens overfinansiert pensjonsordning er klassifisert som langsiktig fordringer i
balansen.

Det er gjort en endring i NRS 6 Pensjonskostnader som pavirker regnskapsfgring av planendringer. Det er besluttet at eventuelle planendringsgevinster
som oppstar i forbindelse med ubetingede planendringer, nd kan benyttes til & redusere uinnregnede estimatavvik. Dette er et likestilt alternativ med
resultatfgring av slike gevinster, og er et valg av regnskapsprinsipp som ma anvendes konsistent for alle ordninger og fra periode til periode. Endringene
framkommer i NRS 6 punkt 56. Endringen trer i kraft for regnskapsar som starter 1. Januar 2020 eller senere, men det er tillatt a ta i bruk de nye reglene
ogsa for 2019-regnskapet.
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St. Olavs hospital HF har valgt 4 tidlig implementere endringen i NRS 6 med virkning for 2019 og har dermed endret sitt tidligere prinsipp med direkte
resultatfgring. Dette innebaerer at planendringer fra og med 2019 som medfgrer gevinst reduserer eventuelle uinnregnede kostnader ved tidligere
perioders pensjonsopptjening som er tilknyttet den samme ordningen. Dersom det ikke er uinnregnede kostnader resultatfgres gevinsten direkte. @vrige
planendringer innregnes i resultatregnskapet umiddelbart.

Endringer i pensjonsforpliktelsene og pensjonsmidlene som skyldes endringer i og avvik mot forutsetninger i beregningene (estimatendringer) fordeles
over antatt gjennomsnittlig gjenvaerende opptjeningstid for den del av avvikene som overstiger 10 prosent av det hgyeste av brutto pensjonsforpliktelse
eller brutto pensjonsmidler (korridor). Antatt gjennomsnittlig gjenvaerende opptjeningstid er satt til 12 ar.

Periodens netto pensjonskostnad er inkludert i lgnn og andre personalkostnader, og bestar av summen av periodens pensjonsopptjening, rentekostnad
pa den beregnede forpliktelsen og forventet avkastning pa pensjonsmidlene, resultatfgrt virkning av endringer i estimater og pensjonsplaner, resultatfgrt
virkning av avvik mellom faktisk og forventet avkastning, samt periodisert arbeidsgiveravgift.

Usikkerheten er i stor grad knyttet til bruttoforpliktelsen og ikke til den nettoforpliktelsen som framkommer i balansen. Estimatendringer som fglge av
endringer i nevnte parametere vil i stor utstrekning periodiseres over gjennomsnittlig gjenveerende opptjeningstid og ikke belaste resultatregnskapet
umiddelbart slik som andre estimatendringer.

Arbeidsgiveravgift beregnes bade pa overfinansierte og underfinansierte ordninger sa lenge kravet til balansefgring er tilfredsstilt.
Arbeidstakers andel av pensjonspremien er kommet til fradrag i lgnnskostnaden.

Det vises for gvrig til note 20 Pensjon for ytterligere opplysninger

Varebeholdninger

Lager av innkjgpte varer er verdsatt til laveste av gjennomsnittlig anskaffelseskost og virkelig verdi. FIFO er benyttet pa lagerbeholdninger som ikke
ligger i SAP lgsningen. Ferdigvarer og varer under tilvirkning er vurdert til tilvirkningskost. Konsernintern fortjeneste pa varelager elimineres for de
beholdningene det foreligger slik informasjon.

Smittevernutstyr mottatt vederlagsfritt i forbindelse med nasjonal fordeling og distribusjon til kommuner og sykehus i 2020 er verdsatt til
anskaffelseskost for tilsvarende varer i henhold til foretakenes avtalepris med leverandgrer.

Det foretas nedskrivning for ukurans. Reservedeler klassifiseres som varelager.

Fordringer

Kundefordringer og andre fordringer er verdsatt til pilydende etter fradrag for avsetninger til forventet tap. Avsetninger til forventet tap gjgres etter en
konkret vurdering av fordringene. Det er i tillegg gjort sjablonmessig avsetning for de fordringene det ikke er gjort konkret avsetning for. Den
sjablonmessige avsetningen er gjort pa grunnlag av aldersfordeling av fordringsmassen.

Gjeld
Helse Midt-Norge RHF er eneste langiver til St. Olavs hospital HF. Kapitaliserte renter er inkludert i lanebelgpet.

Leieavtaler

St. Olavs hospital HF har anledning til & innga finansielle leiekontrakter, jf. helseforetaksloven § 33 og vedtektene til St. Olavs hospital HF

§ 9. Finansielle leieavtaler balansefgres under varige driftsmidler og tilhgrende leieforpliktelse medtas som forpliktelse under rentebaerende langsiktig
gjeld til naverdi av leiebetalingene. Driftsmiddelet avskrives planmessig og forpliktelsen reduseres med innbetalt leie etter fradrag for beregnet
rentekostnad.

Usikre forpliktelser
Dersom det etter foretakets oppfatning er sannsynlig at en usikker forpliktelse vil komme til oppgjgr, og verdien av oppgjgret skal estimeres palitelig,
kostnadsfgres forpliktelsen i resultatregnskapet og tas inn som en avsetning for forpliktelser i balansen.

Skatt
St. Olavs hospital HFs virksomhet, sykehusdrift, er ikke skattepliktig.

Kontantstrgmoppstilling

Kontantstrgmoppstillingen er utarbeidet etter den indirekte metoden. Det innebzerer at man i analysen tar utgangspunkt i foretakets arsresultat for &
kunne presentere kontantstrgmmer tilfgrt fra henholdsvis ordinaer drift, investeringsvirksomhet og finansieringsvirksomhet. Likvide midler omfatter
kontanter og bankinnskudd.

Konsernkontoordning

Det er etablert konsernkontoordning med Danske Bank. Innskudd/gjeld pa konsernkonto er klassifisert som kortsiktig fordring/gjeld mot Helse Midt-
Norge RHF. I regnskapet til foretaksgruppen er dette klassifisert som ordinaert bankinnskudd /driftskreditt.

Renteinntekter og rentekostnader er behandlet som konserninterne renter.

Valuta
Pengeposter i utenlandsk valuta er vurdert etter kursen ved regnskapsperiodens slutt.

Endringer i regnskapsprinsipper og feil i tidligere perioder
Virkningen av endringer i regnskapsprinsipper og korrigering av feil i tidligere perioder er fgrt direkte mot egenkapitalen.

Sammenligningstall for 2019
Der ny sammenligning er mer Korrekt, er sammenligningstall endret tilsvarende.

St. Olavs hospital HFs regnskap inngar i konsernregnskapet for Helse Midt-Norge RHF.
Konsernregnskapet kan fas utlevert hos Helse Midt-Norge RHF, Strandveien 1, Stjgrdal eller kan lastes ned elektronisk fra www.helse-midt.no
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Note: 2 Virksomhetsrapportering

Driftsinntekter pr virksomhetsomrade

2020 2019
Somatikk 8956 699 8531512
Psykisk helsevern VOP 1519 444 1430108
Psykisk helsevern BUP 282299 264 467
Tverrfaglig spesialisert behandling for rusmisbruk 231719 453 339
Annet 538395 484 782
Sum driftsinntekter 11528 556 11 164 208

Driftskostnader pr virksomhetsomrade

2020 2019
Somatikk 8493 025 8379 764
Psykisk helsevern VOP 1318904 1310272
Psykisk helsevern BUP 241 648 246 239
Tverrfaglig spesialisert behandling for rusmisbruk 184 063 413536
Annet 471 485 454912
Sum driftskostnader 10709 125 10 804 723

Virksomhetsomradet benevnt Annet omfatter kostnader og inntekter knyttet til ambulanse og pasienttransport.

Den store nedgangen i driftsinntekter og driftskostnader fra 2019 til 2020 for tverrfaglig spesialisert rusbehandling skyldes at driftsavtaler med private
innen tverrfaglig spesialisert rusbehandling regnskapsmessig ble overtatt av Helse Midt-Norge RHF fra og med 01.01.2020.

Driftsinntekter fordelt pa geografi

2020 2019

Helse Midt-Norge sitt opptaksomrade 11242538 10829 370

Resten av landet 263 386 301375

Utlandet 22 632 33463

Sum 11528 556 11164 208
Note: 3 Driftsinntekter

2020 2019

Basisramme
Basisramme 6727 281 6543 792
Aktivitetsbasert inntekt
Behandling av egne pasienter i egen region 2607 100 2622 625
Behandling av egne pasienter i andre regioner 93152 91 095
Behandling av andre sine pasienter i egen region 263386 301 375
Poliklinikk, laboratorie og radiologi 524 432 490 769
Utskrivningsklare pasienter 28407 29609
Andre aktivitetsbaserte inntekter 80 834 89 587
Andre driftsinntekter
Kvalitetsbasert finansiering 34950 49 434
@remerkede tilskudd til "Raskere tilbake" 366 4378
@remerkede tilskudd til andre formal 508 383 299 292
Inntektsfgring av investeringstilskudd 122 359 123320
Andre driftsinntekter 537 904 518932
Sum driftsinntekter 11528556 11164 208

Inntekter omtalt som Behandling av egne pasienter i egen region og egne pasienter i andre regioner bestar av ISF-refusjon.

I forbindelse med koronautbruddet fikk St. Olavs hospital tildelt ekstra basisramme pé kr 356 800 samt gremerket tilskudd pd kr 160 931 for & dekke
gkte kostnader og tapte aktivitetsbaserte inntekter.

Smittevernutstyr finansiert av Helsedirektoratet er i 2020 mottatt vederlagsfritt. Forbruk av smittevernutstyr pa kr 5 821 er inntektsfgrt som et
gremerket tilskudd til andre formal. Kfr. note 5 Varekostnader og note 15 Varebeholdning.
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Aktivitetstall

2020 2019
Aktivitetstall somatikk
Antall DRG poeng iht. sgrge-for-ansvaret 112950 116 362
Antall DRG poeng iht. eieransvaret 114 150 118336
Antall polikliniske konsultasjoner 433 606 424 824
Aktivitetstall psykisk helsevern for barn og unge
Antall utskrevne pasienter fra dggnbehandling 175 137
Antall polikliniske opphold 45 881 42135
Antall DRG-poeng iht. eieransvaret 15714 14 245
Aktivitetstall psykisk helsevern for voksne
Antall utskrevne pasienter fra dggnbehandling 3592 3914
Antall polikliniske opphold 138944 131727
Antall DRG-poeng iht. eieransvaret 21584 20876
Aktivitetstall tverrfaglig spesialisert behandling for rusmisbrukere
Antall utskrevne pasienter fra dggnbehandling 590 621
Antall polikliniske opphold 17900 16 068
Antall DRG-poeng iht. eieransvaret 2365 1930

Aktivitetstallene inkluderer ikke aktivitet finansiert av Raskere tilbake og eventuelt andre gremerkede midler /seerskilt finansiering.

Hovedarsak til nedgang i antall DRG-poeng innen somatikk sammenlignet med 2019 skyldes nedstenging av samfunnet grunnet koronautbruddet. Stgrst
nedgang i aktivitet var i mdnedene mars og april.

Pkningen i antallet polikliniske opphold for alle omrader skyldes at telefon- og videokonsultasjoner ble inkludert i aktivitetstallene fra 2020. Pa grunn av
pandemien ble det ogsa en stor gkning i denne konsultasjonstypen.

Note: 4 Kjgp av helsetjenester

2020 2019
Kjop fra offentlige helseinstitusjoner somatikk 239 667 224412
Kjop fra private helseinstitusjoner somatikk 4624 1802
Kjop fra offentlige helseinstitusjoner psykiatri 131735 89 614
Kjgp fra private helseinstitusjoner psykiatri 4932 2709
Kjgp fra offentlige helseinstitusjoner rus 981 5116
Kjop fra private helseinstitusjoner rus* 754 216 042
Kjgp fra utlandet 19910 6 395
Sum gjestepasientkostnader 402 604 546 090
Innleie av helsepersonell fra vikarbyra 17 987 31750
Andre kjgp av helsetjenester inkl. avtalespesialister 3926 2858
Sum kjgp av andre helsetjenester 21914 34608
Sum kjgp av helsetjenester 424518 580 698

* Den store nedgangen i fra 2019 til 2020 for tverrfaglig spesialisert rusbehandling skyldes at driftsavtaler med private innen tverrfaglig spesialisert
rusbehandling ble regnskapsmessig overtatt av Helse Midt-Norge RHF fra og med 01.01.2020.

Note: 5 Varekostnad

2020 2019
Legemidler 573371 548910
Medisinske forbruksvarer 739705 700 184
Andre varekostnader til eget forbruk 127936 126 308
Innkjgpte varer for videresalg 48776 42312
Sum varekostnad 1489 788 1417714

Uttak av vederlagsfritt smittevernutstyr mottatt fra Helsedirektoratet er kostnadsfgrt med kr 5 822 i 2020. Varekostnad for smittevernutstyret er
beregnet med bakgrunn i avtalepriser for tilsvarende varer. Tilsvarende belgp er inntektsfgrt som gremerket tilskudd til andre formal.
Kfr. note 3 Driftsinntekter og note 15 Varebeholdning.
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Note: 6 Lgnn og andre personalkostnader

2020 2019
Lgnnskostnader 5448919 5151435
Arbeidsgiveravgift* 717 254 730 742
Pensjonskostnader inkl. arbeidsgiveravgift 704 884 1015153
Andre ytelser 65 687 73125
- Balansefgrte lgnnskostnader egne ansatte -581 -1421
Sum lgnn og personalkostnader 6936 163 6969 033

*Som tiltakspakke for & hdndtere de gkonomiske konsekvensene av koronautbruddet vedtok Stortinget i revidert nasjonalbudsjett en reduksjon i satsen
for arbeidsgiveravgift med 4%-poeng for 3. termin i 2020. For St. Olavs hospital utgjgr dette en reduksjon i kostnad til arbeidsgiveravgift pa kr 49 600.

Gjennomsnittlig antall pd ansatte
Gjennomsnittlig antall pa drsverk

Godtgjgrelse til styret

Styregodtgjgrelse
Herav honorar og godtgjgrelse til styrets leder

Godtgjgrelse til styrets medlemmer

2020

10 632
8760

963
254

2019

10515
8443

886
234

Ytelser fra andre foretak

i foretaksgruppen

Navn Tittel Styre- Lgnn Annen Sum Tjeneste- Ansettelses- Honorar/ Andre

honorar godtgjgrelse periode 1) periode 2) lgnn godtgjgrelser
Anne Breiby styreleder 254 254 1.1.-31.12.
Toril A. Nagelhus Hernes nestleder 17 17 1.1.-13.2.
Arne Flaat nestleder 134 134  14.2.-31.12.
Arne Flaat styremedlem 12 12 1.1.-13.2.
Marit Bjartveit styremedlem 110 110 1.1.-31.12.
Anne Borg styremedlem 98 98 14.2.-31.12.
Daniel Haga styremedlem 0 0 1.1.-31.12. 307 5
Nils Kvernmo styremedlem 0 0 28.5. 1839 148
Kenneth Sandmo Grip styremedlem 78 438 4 520 1.1.-16.9. 1.1.-31.12.
Vivi Bakkeheim styremedlem. 110 1140 1 1251 1.1.-31.12. 1.1.-31.12.
Sigmund Eidem styremedlem. 110 243 0 353 1.1.-31.12. 1.1.-31.12.
Gro Lillebg styremedlem 37 615 1 653  17.9.-31.12. 1.1.-31.12.
Gro Lillebg vara styremedlem 1.1.-16.9. 1.1.-31.12.
Lise Dragset vara styremedlem 5 541 5 551 1.1.-31.12. 1.1.-31.12.
Tina Strgmdal Wik vara styremedlem 1923 1 1923 1.3.-31.12. 1.1.-31.12.
Gunnar Sgberg vara styremedlem 597 5 602 1.1.-31.12. 1.1.-31.12.
Normann Sandvik vara styremedlem 479 1 480 1.1.-31.12. 1.1.-31.12.

963 5977 16 6956 2146 153

1) Tjenestetid/-periode angir perioden i regnskapsaret vedkommende har sittet i styret.
2) Ansettelsesperiode angir perioden vedkommende har veert ansatt i foretaket.

I tillegg til styrehonorar har ansatte-representantene lgnn i sine stillinger som foretakstillitsvalgt eller ansatt. Ansatte-representanter som er
varamedlemmer i styret, og som ikke har mottatt honorar eller annen godtgjgrelse fra St. Olavs hospital, har mottatt ordineer lgnn.

Det er ikke ytt 1an eller stilt sikkerhet til fordel for medlemmer av styret.

Godtgjgrelse til revisor

2020 2019
Lovpalagt revisjon 496 419
Utvidet revisjon
Andre attestasjonsoppgaver 48 59
Skatte- og avgiftsradgivning 3 22
Andre tjenester utenfor revisjon 90
Sum godtgjgrelse 637 500
Honorar til revisor i henhold til inngatt avtale 550 450

Alle tall eksklusiv merverdiavgift
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Spesifisering av Andre tjenester utenfor revisjon

2020 2019
Annen bistand 90
Sum godtgjgrelse andre tjenester utenfor revisjon 90 0

Lgnn og andre godtgjgrelser til ledende ansatte

Ytelser fra andre foretak

i foretaksgruppen

Pensjon og

Navn Tittel Lognn Pensjon Annen Sum Tjeneste- Ansettelses- Lgnn andre
godtgj. periode *) periode **) godtgj. Fotnote

Grethe Aasved adm. direktgr 1802 311 282 2394 1.1.-31.12. 1.1.-31.12.

Tom C. Martinsen viseadm. direktgr 1 646 240 5 1891 1.1.-31.12. 1.1.-31.12. 2
Jan Morten Sgraker ok. direktgr 1544 299 1 1844 1.1.-31.12. 1.1.-31.12. 2,3
Heidi Magnussen HR-direktgr 1291 324 1 1617 1.1.-31.12. 1.1.-31.12. 2
Runa Heimstad fagdirektgr 1602 237 5 1843 1.1.-31.12. 1.1.-31.12. 2
Marit Kvikne komm. direktgr 1172 256 5 1432 1.1.-31.12. 1.1.-31.12. 2
Merete Blokkum dir. virks.styring 1112 246 5 1363 1.1.-31.12. 1.1.-31.12. 2
Johan Fredrik Skomsvoll samhandlingsdir. 1376 265 3 1644 1.1.-4.10. 1.1.-31.12. 2
Gunnar Morken forskn.direktgr 875 263 5 1143 1.1.-31.12. 1.1.-31.12. 2
Per Olav @stbyhaug dir. for e-helse 1743 234 5 1982 1.1.-31.12. 1.1.-31.12. 2
Kjetil A.H. Karlsen klinikksjef 1750 262 1 2012 1.1.-31.12. 1.1.-31.12. 2
Hilde Pleym Kklinikksjef 1423 277 5 1705 1.1.-31.12. 1.1.-31.12. 2
Tove Ofstad Holan divisjonssjef 1146 278 5 1429 1.1.-31.12. 1.1.-31.12. 2
Elisabeth Selvaag Klinikksjef 1415 282 5 1701 1.1.-16.8. 1.1.-31.12. 2
Ragnhild Stgen kst. klinikksjef 1310 246 0 1557 17.8.-31.12. 1.1.-31.12. 2
Birger H. Endreseth Klinikksjef 1611 216 5 1832 1.1.-31.12. 1.1.-31.12. 2
Morten Trogyen Klinikksjef 1805 281 3 2090 1.2.-31.12. 1.1.-31.12. 2
Edmund Sgvik Kklinikksjef 1945 255 5 2206 1.1.-31.1. 1.1.-31.12. 1,2
Bjgrn Skogstad Kklinikksjef 1295 220 5 1520 1.1.-15.12. 1.1.-31.12. 2
Vigleik Jessen Kklinikksjef 1459 236 5 1701 1.1.-31.12. 1.1.-31.12. 1,2,3
Randolf Terje Vigen divisjonssjef 1396 266 5 1667 1.1.-31.12. 1.1.-31.12. 2
Vegard Vestvik Klinikksjef 1385 260 1 1646 1.9.-31.12. 1.1.-31.12. 2
Elin Ulleberg Klinikksjef 1094 324 5 1422 1.9.-31.12. 1.1.-31.12. 2
Asbjgrn Karevold klinikksjef 1863 163 1 2027 1.1.-31.12. 1.1.-31.12. 1,2
Gilda Susan Opland klinikksjef 1112 191 5 1307 1.1.-31.12. 1.1.-31.12. 2
Rune Wiseth Kklinikksjef 1851 219 1 2071 1.1.-31.12. 1.1.-31.12. 1,2
Geir Brathen Kklinikksjef 1757 221 5 1983 1.1.-31.12. 1.1.-31.12. 2
Lise Lundbom Stgylen  Klinikksjef 973 152 4 1129 1.1.-31.10. 1.1.-31.12. 2,3
Anne H Henriksen Klinikksjef 1589 263 1 1853 1.1.-31.12. 1.1.-31.12. 1,2,3
Kristin Holum Smedsrud klinikksjef 1130 260 5 1395 1.1.-31.12. 1.1.-31.12. 2
Arne Solberg klinikksjef 1461 237 1 1698 1.1.-31.12.  1.1.-31.12. 2
Kjell Asmund Salvesen  klinikksjef 1504 276 5 1785 1.1.-31.12. 1.1.-31.12. 2
Marit Fagerli klinikksjef 1306 212 1 1519 1.1.-31.12.  1.1.-31.12. 2
Anne Sgrlie kst. klinikksjef 715 169 1 884 1.11.-31.12. 1.1.-31.12. 2
Knut Aasargd kst. klinikksjef 1145 Fullt opptjent 0 1145 1.3.-30.6. 1.1.-31.12. 2
Inger Karin Lagreid kst. klinikksjef 1337 252 0 1590 5.10.-31.12. 1.1.-31.12. 2

50940 8 694 395 60028 (1] 0

*) Tjenestetid/-periode angir perioden i regnskapsédret vedkommende har veert deltaker i foretakets ledergruppe.
**) Ansettelsesperiode angir perioden vedkommende har veert ansatt i foretaket.

1) I den oppgitte lgnn inngar ogsa klinikertillegg. 2) Etter naermere avtale med direktgren har arbeidstaker anledning til permisjon i stgrrelsesorden 4
madneder pr. 5 ar. Dette skal anvendes til egenutvikling og faglig ajourhold og skal komme bade arbeidstaker, klinikken og St. Olavs hospital til gode. 3)
Arbeidstakeren har fglgende tillegg i sin avtale: Etter fylte 60 ar har arbeidstakeren rett til 4 fratre sin stilling. Ved fratredelsen vil arbeidstakeren, etter
diskusjon om hva som er mest effektivt for St. Olavs hospital, fa en annen stilling i St. Olavs hospital. I ny stilling vil arbeidstakeren motta lgnn og gvrige
vilkar pa linje med de han hadde i den fratradte stillingen. Etter avtale kan annen stilling (ikke avdelingssjef) reduseres til 60% med tilsvarende
reduksjon i godtgjerelse, dog oppebzeerer arbeidstakeren rett til pensjon tilsvarende som om arbeidstaker har fortsatt i full stilling.

Ledende personell for gvrig har ordinzere pensjonsavtaler.

Det er ikke gitt 1an og/eller sikkerhetsstillelse til ledende ansatte.
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Styret har i arbeidsavtalen avtalt fglgende bestemmelse om sluttvederlag for administrerende direktgr Grethe Aasved:

Hvis det oppstar en situasjon der partene erkjenner at det vil veere vanskelig a viderefgre ansettelsesforholdet som administrerende direktgr skal
«Statens retningslinjer for lgnn og annen godtgjgrelse til ledende ansatte i foretak og selskap med statlig eierandel” fra 13.2.2015, legges til grunn for en

sluttvederlagsordning.

Forutsetninger for sluttvederlag:

Sluttvederlag skal ikke benyttes ndr adm. dir. har tatt initiativ til oppsigelsen.

Administrerende direktgr fraskriver seg bestemmelsen om oppsigelsesvern i Arbeidsmiljglovens § 15-16 (2).

Rammer for sluttvederlag:

Sluttvederlag og lgnn i oppsigelsestiden skal i sum ikke overstige 12 manedslgnner.

Ved ansettelse i ny stilling eller ved naeringsinntekt, skal sluttvederlag reduseres med et forholdsmessig belgp beregnet pa grunnlag av ny

arsinntekt. Reduksjonen skjer etter at vanlig oppsigelsestid for stillingen er ute.

Pensjons- og forsikringsordninger opprettholdes i perioden med etterlgnn i den grad det er adgang til dette, etter de gjeldende bestemmelser i

de aktuelle pensjons- og forsikringsordninger.

Sluttvederlag kan holdes tilbake hvis vilkar for avskjed foreligger, eller hvis det i perioden hvor det ytes sluttvederlag oppdages
uregelmessigheter eller forssmmelser som kan lede til erstatningsansvar eller at vedkommende blir tiltalt for lovbrudd.

Det er ikke gitt 1an og/eller sikkerhetsstillelse til administrerende direktgr.

Lgnningene til ledergruppens medlemmer ble siste ar justert som fglger:

Prosent -

Navn/Tittel frakr Belgp forrige ar til kr Belgp i ar tilsvarer: endring

Grethe Aasved/administrerende direktgr fra kr 1790 til kr 1820 tilsvarer: 1,7 %
Tom C. Martinsen/viseadm. drirektgr fra kr 1575 til kr 1750 tilsvarer: 11,1%
Jan Morten Sgraker/ gkonomidirektgr frakr 1546 til kr 1546 tilsvarer: 0%
Heidi Magnussen/ organisasjonsdirektgr fra kr 1278 til kr 1278 tilsvarer: 0%
Runa Heimstad/fagdirektgr fra kr 1605 til kr 1605 tilsvarer: 0%
Marit Kvikne /kommunikasjonsdirektgr fra kr 1161 til kr 1161 tilsvarer: 0%
Merete Blokkum/dir. for virksomhetsstyring fra kr 1100 til kr 1100 tilsvarer: 0%
Johan Fredrik Skomsvoll/samhandlingsdir. fra kr 1390 til kr 1407 tilsvarer: Uti2020
Gunnar Morken/forskningsdirektgr frakr 1741 til kr 1741 tilsvarer: 0%
Per Olav @stbyhaug/dir. for e-helse fra kr 1550 til kr 1704 tilsvarer: 9,9 %
Kjetil A. H. Karlsen/klinikksjef fra kr 1490 til kr 1490 tilsvarer: 0%
Hilde Pleym/klinikksjef fra kr 1400 til kr 1400 tilsvarer: 0%
Tove Ofstad Holan/divisjonssjef frakr 1135 til kr 1135 tilsvarer: 0%
Elisabeth Selvaag/klinikksjef fra kr 1400 til kr 1400 tilsvarer: 0%
Ragnhild Stgen/kst. klinikksjef fra kr 1182 til kr 1232 tilsvarer: Nyi2020
Birger Endreseth/klinikksjef fra kr 1594 til kr 1594 tilsvarer: 0%
Morten Trogyen/klinikksjef fra kr 1762 til kr 1762 tilsvarer: 0%
Edmund Sgvik/klinikksjef fra kr 1965 til kr 1837 tilsvarer: Uti2020
Bjgrn Skogstad/klinikksjef fra kr 1296 til kr 1296 tilsvarer: 0%
Vigleik Jessen/klinikksjef frakr 1452 til kr 1452 tilsvarer: 0%
Randolf Terje Vagen/divisjonssjef frakr 1400 til kr 1400 tilsvarer: 0%
Vegard Vestvik/klinikksjef fra kr 1278 til kr 1400 tilsvarer: Nyi2020
Elin Ulleberg/klinikksjef fra kr 920 til kr 1400 tilsvarer: Nyi2020
Asbjgrn Karevold/klinikksjef fra kr 1869 til kr 1869 tilsvarer: 0%
Gilda Susan Opland/klinikksjef fra kr 1110 til kr 1110 tilsvarer: 0%
Rune Wiseth/klinikksjef fra kr 1817 til kr 1817 tilsvarer: 0%
Geir Brithen/klinikksjef fra kr 1711 til kr 1711 tilsvarer: 0%
Lise Lundbom Stgylen/klinikksjef fra kr 1161 til kr 0 tilsvarer: Uti2020
Anne H.Henriksen/klinikksjef fra kr 1588 til kr 1588 tilsvarer: 0%
Kristin Holum Smedsrud/klinikksjef fra kr 1119 til kr 1119 tilsvarer: 0%
Arne Solberg/klinikksjef fra kr 1445 til kr 1445 tilsvarer: 0%
Kjell Asmund Salvesen/Kklinikksjef fra kr 1505 til kr 1505 tilsvarer: 0%
Marit Fagerli/klinikksjef fra kr 1099 til kr 1500 tilsvarer: Nyi2020
Anne Sgrlie/kst. klinikksjef fra kr 665 til kr 915 tilsvarer: Nyi2020
Knut Aasargd fra kr 1018 til kr 204 tilsvarer: Inn/Uti2020
Inger Karin Leaegreid fra kr 1257 til kr 1385 tilsvarer: Nyi2020

Dokumentet er signert digitalt av:

VIVI BAKKEHEIM, 28.04.2021
JOHN OLAV BERDAHL, 22.04.2021
MARIT BJARTVEIT, 27.04.2021
GRO LILLEB®, 27.04.2021
GRETHE AASVED, 23.04.2021
ARNE FLAAT, 22.04.2021

ANNE BREIBY, 22.04.2021

ANNE BORG, 23.04.2021

NILS KVERNMO, 22.04.2021

Forseglet av

©

Posten Norge



Erklaering om fastsetting av Ignn og godtgjgrelse for daglig leder og andre ledende ansatte

Lgnn og andre godtgjgrelser for ledende ansatte i 2020
St. Olavs hospital HF definerer personer i stillingene administrerende direktgr, stabsdirektgrer, divisjonssjefer og klinikksjefer som ledende ansatte.

Lgnn og godtgjgrelse til administrerende direktgr er vurdert og fastsatt av Styret. Lgnn og godtgjgrelse til gvrige ledende ansatte er gjort administrativt.

St. Olavs Hospital HF legger hovedprinsippene for ansettelsesvilkar for ledere i statlige foretak og selskaper fastsatt av Regjeringen Stoltenberg
31.3.2011, til grunn. Hovedprinsippene ble revidert av Neerings- og fiskeridepartementet og nye retningslinjer ble fastsatt med virkning fra 13. februar
2015.

I de nye retningslinjene viderefgres hovedprinsippene med at lederlgnningene skal vaere konkurransedyktige, men ikke lgnnsledende sammenlignet med
tilsvarende selskap/foretak. Foretaket skal bidra til moderasjon i lederlgnningene.

Retningslinjer for fastsetting av lgnn og annen godtgjgrelse til ledende ansatte for 2021

Administrerende direktgr fastsetter og regulerer lgnn for stabsdirektgrer, klinikksjefer og divisjonssjefer. Den arlige lgnnsjusteringen gjelder fra 1.
januar. Som hovedregel gis et generelt tillegg i prosent eller kroner til alle.

Maloppnaelse etter naermere angitte parameter i lederavtalen vil vaere grunnlaget for en individuell vurdering og eventuelle individuelle tillegg utover
dette.

Reguleringen gjennomfgres etter at de ordinaere tariffoppgjer er sluttfgrt og det samlede resultatet av disse er en del av vurderingsgrunnlaget.

Lgnn og godtgjgrelse til administrerende direktgr vurderes og fastsettes av Styret etter innstilling fra Styrets godtgjeringsutvalg. Lgnnsjusteringen gjelder
fra 1. januar. Administrerende direktgr far fastsatt sin lgnn etter individuell vurdering og pa bakgrunn av vurdering av lgnnsniva for administrerende
direktgrer i Helse Midt-Norge samt gvrige universitetssykehus i Norge.

Naturalytelser
Ledende ansatte mottar ytelser som gratis EK-tjenester (elektronisk kommunikasjon), i trdd med foretakets bestemmelser:

e  Mobiltelefon
e  Bredband/Internett
. Baerbar PC med hjemmekontorlgsning

I tillegg kommer:
e  Avisabonnement
e  Abonnement pa fagtidsskrifter
. Behovsbasert ordning med firmabil /parkering

For administrerende direktgr gjelder i tillegg fglgende:
. Behovsbasert ordning med dekning av husleiekostnader ved pendling.

Pensjonsordning
Ledende ansatte omfattes av samme ordning som gvrige ansatte ved St. Olavs hospital, dvs. helseforetakets pensjonsordning i KLP.

Andre bestemmelser
I ansettelsesvilkarene er det i tillegg mulighet for at administrerende direktgr kan innga avtaler om opptjening og uttak av permisjoner, samt
tilrettelegging for faglig tilleggsaktivitet.

Sluttvederlag
Ved fastsettelse av sluttvederlag gjelder falgende prinsipper:

e  Forledende ansatte kan det inngas avtale om rimelig sluttvederlag som far virkning ved oppsigelse dersom den ledende ansatte ikke bestrider
oppsigelsen.
e  Sluttvederlag bgr ikke benyttes nar lederen har tatt initiativ til oppsigelsen.

e Sluttvederlag og lgnn i oppsigelsestiden skal i sum ikke overstige 12 méaneder og til fradrag i sluttvederlag kommer andre inntekter oppebaret i perioden.

e Det kan ikke inngas forhandsavtale om sluttvederlag for andre ledende ansatte enn administrerende direktar.

Retrettstillinger
e Det kan ikke inngés forhandsavtale om rett til 3 ga over i annen stilling og samtidig beholde Iann og annen godtgjerelse vedkommende har som leder.

e Ved inngdelse av avtale om rett til ny stilling i foretaket, skal lgnns- og arbeidsbetingelser for den nye stillingen fastsettes pa lik linje med andre
tilsvarende stillinger.

Eksisterende avtaler om retrettstillinger fremgar i tabell.
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Note: 7 Andre driftskostnader

2020 2019
Transport av pasienter 156 640 168 590
Bygninger og kontorlokaler inkl. energi og brensel 173 853 158 244
Kjop og leie av utstyr, maskiner, inventar, IKT o.l. 129962 109 248
Reparasjoner, vedlikehold og service 180 795 157 483
Konsulenttjenester 447 247 424 889
Annen ekstern tjeneste 172 278 169 940
Kontor- og kommunikasjonskostnader 36929 38584
Kostnader forbundet med transportmidler 8432 7 363
Reisekostnader 18717 54 006
Forsikringskostnader 2053 3637
Pasientskadeerstatning 58 489 43397
@vrige driftskostnader 61850 90 654
Sum andre driftskostnader 1447 247 1426 036
Note: 8 Finansposter
2020 2019
Konserninterne renteinntekter 25601 36203
Andre renteinntekter 3276 4236
Andre finansinntekter 22 653 2 064
Sum finansinntekter 51530 42503
Konserninterne rentekostnader 62 439 92 344
Andre rentekostnader 724 420
Andre finanskostnader 1214 489
Sum finanskostnader 64 377 93 254
Note: 9 Immaterielle eiendeler
Lisenser og Prosjekt
FoU programvare under utvikling Sum
Anskaffelseskost 1.1.2020 39784 39784
Tilgang i aret 125 125
Avgang i dret
Fra prosjekt under utvikling
Anskaffelseskost 31.12.2020 0 39909 0 39909
AKKk. avskrivninger 31.12. 39042 39 042
AKK. nedskrivinger 31.12.
Balansefort verdi 31.12.2020 0 867 0 867
Arets ordinaere avskrivinger 1187 1187

Arets nedskrivinger
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Note: 10 Varige driftsmidler

Tomter og Bygninger Anlegg under Medisinsk- Transportmidler, Sum

boliger utforelse teknisk utstyr inv.og utstyr
Anskaffelseskost 1.1. 154 289 10261319 260967 2276007 857 100 13 809 682
Tilgang 290 347 620 152801 13052 513 764
Avgang 68311 10930 79 241
Fra anlegg under utfgrelse til.. 158 164 -160 461 2297 0
Anskaffelseskost 31.12. 154 289 10419773 448 126 2 360 498 861519 14 244 205
Akk avskrivninger 31.12 3401658 1724302 716 572 5842531
AKk nedskrivninger 31.12. 1161 40378 10 506 449 52494
Balansefort verdi 31.12. 153 128 6977738 448 126 625 690 144 498 8 349 180
Arets ordinaere avskrivninger 253397 133340 21917 408 654
Arets nedskrivninger 1568 1568

Levetider 10-80 ar 3-154ar 3-154ar

Avskrivningsplan Lineaer Lineaer Lineaer

Pr.31.12.20 ble 11 anlegg under utfgrelse avsluttet, dekomponert og reklassifisert. Anleggene hadde en samlet sluttsum pa kr160 461 hvor henholdsvis

kr 158 164 utgjorde bygg og kr 2 297 utgjorde utstyr og inventar.

Av arets tilganger er kr 31 077 investeringer relatert til koronapandemien.

Herav finansiell leie:

Tomter og Bygninger Anlegg under Medisinsk- Transportmidler, Sum
boliger utfgrelse teknisk utstyr inv.og utstyr
Anskaffelseskost 1.1. 32411 5203 37614
Tilgang 50 885 4276 55161
Anskaffelseskost 31.12. 83 296 9479 92775
AKk avskrivninger 31.12 9921 1167 11 088
Balansefgrt verdi 31.12. 73375 8312 81 687
Arets ordinaere avskrivninger 7493 1114 8607
Levetider 4-10 ar 4-10 ar
Oversikt over framtidige minimumsleie:
Tomter og Bygninger Anlegg under Medisinsk- Transportmidler, Sum
boliger utfgrelse teknisk utstyr inv.og utstyr

Innen 1 ar 10 244 1197 11 441
1-5ar 47 487 5984 53471
Etter 5 ar 21750 1825 23575
Framtidig minimumsleie 79 481 9 006 88 487
Naverdi av framtidig minimumsleie 79 481 9 006 88 487
Hvorav
-Kortsiktig gjeld
-Langsiktig gjeld 79 481 9006 88 487

Det er ogsa i 2020 finansiert anskaffelser av en del MTU og annet utstyr i form av leasing. Leieavtalene er inngatt pr driftsmiddel med en lgpetid som

gjenspeiler de leasede driftsmidlenes antatte levetid, det vil si fra 4 til 10 ar, med rett til utkjgp ved endt leasingperiode. Videre har foretaket forpliktelser

til vedlikehold av eiendelene.

Operasjonelle leieavtaler:

Leieavtaler
Leieavtalenes varighet

Tomter og
boliger

722
1-80 ar

Bygninger Anlegg under Medisinsk- Transportmidler,
utfgrelse teknisk utstyr inv.og utstyr

84 376 13906 56 179
1-11ar 2-10 ar 2-10 ar

Sum

155183

St. Olavs hospital HF har inngatt flere forskjellige operasjonelle leieavtaler av maskiner, kontorer og andre fasiliteter. De fleste leieavtalene har en opsjon for

forlengelse.
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Langsiktige byggeprosjekter

Investeringsprosjekt AKK. regn. per AKK regn. per Total Prognose Planlagt

31.12iar 31.12ifjor investeringsramme sluttsum tidspkt

ferdigstilt

Sikkerhetsbygg @stmarka fase 1 17 453 17 450 2022

Sikkerhetsbygg @stmarka fase 2 365977 112 224 436 000 436 000 2022
383430 129 674 436 000 436 000

Styret vedtok i oktober 2017 fremlagte konseptrapport for nytt sikkerhetsbygg pa @stmarka. Investeringen er faseinndelt med tanke pa finansiering, hvor
fase 1 omfatter forste planleggingsfase der planleggingskostnadene dekkes innenfor vedtatt investeringsbudsjett for det enkelte ar. Fase 2 omfatter

konseptrapport del 2 og har en egen investeringsramme pa kr 436 000, godkjent av styret september 2018.

Note: 11 Eierandel i datterforetak

Andeler i datterforetak
Rev.
Balansefgrt Resultat nedskr./nedskr
Foretakets navn Hovedkontor Eierandel Stemmeandel verdi Egenkapital iaret iaret
Trgndelag Ortopediske Verksted AS Trondheim 100 % 100 % 7100 41043 1768
7100 41 043 1768
Note: 12 Eierandeler i felleskontrollert virksomhet, tilknyttet selskap og andre aksjer og
andeler
Andre aksjer og andeler
Balansefgrt Arets Nedskrivning/rev
Foretakets navn Hovedkontor Eierandel Stemmeandel verdi Egenkapital resultat nedskr
KLP Oslo 480 355
480 355

Som gjensidig selskap har KLP dekket hoveddelen av sitt egenkapitalbehov gjennom egenkapitalinnskudd fra kundene. Bortsett fra det oppsamlede

egenkapitalinnskuddet finnes det egenkapital i form av et egenkapitalfond. Egenkapitalfondet er opptjent egenkapital. Det samlede

egenkapitalinnskuddet i KLP kan endre seg noe fra ar til ar selv om det verken er tapt egenkapital eller innbetalt nye egenkapitalinnskudd. Dersom en
kunde flytter sin pensjonsordning fra KLP til en annen pensjonsinnretning, vil kundens andel av egenkapitalinnskuddet bli tilbakebetalt. Dette er den

eneste situasjonen der kunden faktisk kan disponere sitt egenkapitalinnskudd.

Note: 13 Investeringer i aksjer og andeler

2020 2019
Sum eiendeler i datterforetak 7100 7 100
Egenkapitalinnskudd i pensjonskasser/KLP 480 355 443 618
Sum investeringer i aksjer og andeler 487 455 450 718
Note: 14 Andre finansielle eiendeler

2020 2019
Lan til foretak i samme konsern 1505177 1686851
Andre langsiktige lan og fordringer 0 215000
Sum andre finansielle eiendeler 1505177 1901851
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Note: 15 Varebeholdning

2020 2019
Varebeholdning til eget bruk 194 552 98921
Sum varebeholdning 194 552 98921
Kostpris 194 552 98921
Bokfert verdi 31.12 194 552 98921

I forbindelse med koronapandemien har helseregionene mottatt smittevernutstyr vederlagsfritt fra nasjonalt beredskapslager. I regnskapet er varene
verdsatt til anskaffelseskost for tilsvarende varer i henhold til helseforetakenes avtalepris med leverandgrer. Verdien av mottatte varer pd St. Olavs
hospital utgjgr kr 18 724 og ble, i hht. NRS 4 - Offentlige tilskudd og reglene om vederlagsfrie overfgringer, verdsatt og regnskapsfgrt som varebeholdning
med tilhgrende utsatte inntekt under Kortsiktig gjeld. Kr 5 821er forbrukt og inngdr i varekostnad for 2020. Tilsvarende belgp er inntektsfgrt som
Premerket tilskudd til andre formal. Kr 12 903 inngér i varebeholdningen per 31.12.20. Samme belgp star som utsatt inntekt.

Helseregionene har pa samme mdate mottatt smittevernutstyr for oppbygging av et regionalt beredskapslager for smittevernutstyr. Lageret eies av St.
Olavs hospital og driftes pa vegne av regionen. Varene er verdsatt til anskaffelseskost for tilsvarende varer i henhold til helseforetakenes avtalepris med
leverandgrer. Verdien av denne beholdningen var pr 31.12.20 kr 60 422 og er balansefgrt som varebeholdning med tilhgrende utsatte inntekt. Det har
ikke veert foretatt uttak av denne beholdningen i 2020.

Note: 16 Kundefordringer og andre kortsiktige fordringer

2020 2019
Kundefordringer 119 483 164 459
Fordring pa foretak i foretaksgruppen 945 241 360 248
Pélgpte inntekter 23212 20388
@vrige kortsiktige fordringer 79 245 26 816
Sum fordringer 1167 181 571910
Avsetning for tap pa kundefordringer har hatt fglgende bevegelse:
Avsetning for tap pa kundefordringer per 1.1 -22 362 -16 250
Arets endring i avsetning til tap pa kundefordringer 8926 -6112
Avsetning for tap pa kundefordringer per 31.12 -13436 -22 362
Arets konstaterte tap pa fordringer 8632 6727

Arets konstaterte tap bokfgres som en reduksjon av fordringer.
Endring i tapsavsetning, konstaterte tap og innkommet pa tidligere nedskrevne fordringer er totalt kostnadsfgrt med netto kr 8 632 i 2020.

Tap pa fordringer er klassifisert som andre driftskostnader i resultatregnskapet.

Unimed Innovation AS, datterselskap av Fondsstiftelsen v/St. Olavs hospital HF, ble avviklet og slettet i 2020. Unimed Innovation AS forvaltet midler til
oppdragsforskning ved St. Olav hospital HF. Ved avvikling ble forskningsforpliktelser og tilhgrende forskningsmidler overfgrt til St. Olavs hospital HF.
Fondsstiftelsen v/ St. Olavs hospital HF forvaltet midlene for Unimed Innovation AS. Midlene vil bli overfgrt til St. Olav hospital HF i 2021. Pr 31.12.20 star
midlene som fordring pd Fondsstiftelsen v/St. Olavs hospital HF med kr 56 427. Forskningsforpliktelsen er klassifisert som Andre avsetninger for
forpliktelser, kfr Note 22.

2020 2019
Kundefordringer har fglgende forfallsfordeling:
Ikke forfalte fordringer 92520 122 642
Forfalte fordringer 1 - 30 dager 6627 16 013
Forfalte fordringer 31 - 60 dager 2338 1872
Forfalte fordringer 61 - 90 dager 2485 1704
Forfalte fordringer over 90 dager 15533 22135
Kundefordringer palydende per 31.12. 119503 164 366
Kundefordringer pad foretak i samme konsern inngdr ikke.
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Note: 17 Kontanter og bankinnskudd

2020 2019

Skattetrekksmidler 232548 225180
Andre bundne konti 14 665
Sum bundne kontanter og bankinnskudd 232562 225845
Bankinnskudd og kontanter som ikke er bundet 143 133
Sum kontanter og bankinnskudd 232705 225978
Innskudd pd konsernkontoordningen, kr 711 575, er klassifisert som kortsiktig fordring.
Note: 18 Egenkapital

Annen

innskutt Annen Total

Foretakskapital egenkapital egenkapital  egenkapital

Egenkapital 31.12.2019 100 2013437 1057 605 3071142

Korr. av feil i tidligere ars regnskap

Egenkapital 1.1.2020 100 2013 437 1057 605 3071142

Egenkapitaltransaksjoner

Minoritetsinteresser

Resultat dette aret 806 585 806 585
_Egenkapital 31.12.2020 100 2013 437 1864 190 3877727

Foretakskapitalen bestar av 1 andel palydende kr 100. Andelen eies av Helse Midt-Norge RHF.

Note 19 Styringskrav fra eier

2020 2019
Arsresultat 806 585 308735
Endrede pensjonskostnader tatt hensyn til i resultatkrav
Justert basisramme
Resultat jf gkonomisk krav fra HMN 806 585 308 735
Opprinnelig resultatkrav fra HMN 269 000 130000
Endret resultatkrav 4700 -12 000
Avvik fra resultatkrav fra HMN 532 885 190 735

Styret for St. Olavs hospital HF vedtok budsjett for 2020 med et resultatkrav pa kr 269 000. Endrede aktuarmessige forutsetninger fgrte til at arets
pensjonskostnad ble kr 271 300 lavere enn forutsatt. St. Olavs hospital ble trukket kr 266 600 i basisramme som fglge av reduserte pensjonskostnader.
Foretakets resultatkrav for 2020 ble gkt med differansen mellom reduksjon i basisramme og reduksjon i pensjonskostnad, dvs. med kr 4 700.
Korrigert resultatkrav for St. Olavs hospital HF for 2020 ble pd dette grunnlag fastsatt til kr 273 700.
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Note: 20 Pensjon

Pensjonsforpliktelse

2020 2019
Brutto palgpte pensjonsforpliktelser 19 631 694 16 957 478
Pensjonsmidler -16 679 828 -15 660 859
Netto pensjonsforpliktelser 2951867 1296 619
Arbeidsgiveravgift 412 087 181012
Ikke resultatfgrt aktuarielt tap/gevinst ekskl aga -3924 618 -1881 563
Netto bokfgrte forpliktelser inkl. aga -560 665 -403 932
Herav balansefart netto pensjonsforpliktelser. inkl. aga. -150 -347
Herav balansefort netto pensjonsmidler inkl. aga. 560 814 404 279
Spesifikasjon av pensjonskostnad
Naverdi av opptjente pensjonsrettigheter i aret 760 804 804 758
Rentekostnad pa pensjonsforpliktelsen 402 661 460 289
Arets brutto pensjonskostnad 1163 465 1265047
Forventet avkastning pa pensjonsmidler -600 706 -624 590
Administrasjonskostnader 41000 39 664
Netto pensjonskostnad inkl. adm. kostn. 603 759 680 121
Aga netto pensjonskostnad inkl. adm. kostn. 79 141 94 944
Resultatfgrt aktuarielt tap/gevinst 11773 125094
Resultatfgrt aga av aktuarielt tap/gevinst 8350 27 256
Resultatfgrt planendring 0 85 146
Arets netto pensjonskostnad 703 022 1012561
Andre pensjonskostnader 1) 2459 2335
Sum pensjonskostnader 705 481 1014 896
1) Gjelder premie betalt for pensjonsforsikring som ikke er aktuarberegnet, servicepensjoner og sikringsordning.
Pensjonsmidler - Premiefond
Brutto pensjonsmidler inkluderer premiefond med fplgende belgp og bevegelser i Igpet av regnskapsaret:

2020 2019
Spesifikasjon av premiefond
Saldo pr 1.1. 525097 504 949
Tilfgrt premiefond 100 844 126 604
Uttak fra premiefond 143003 106 455
Saldo pr 31.12. 482 939 525097

2020 2019
@konomiske forutsetninger:
Diskonteringsrente 1,70 % 2,60 %
Forventet avkastning pa pensjonsmidler 3,10 % 4,30 %
Arlig Ignnsregulering 2,25% 2,75 %
Arlig pensjonsregulering 1,24 % 1,73 %
Regulering av folketrygdens grunnbelgp 2,00 % 2,50 %
Antall aktive personer med i ordningen 10 024 9159
Antall oppsatte personer med i ordningen 11369 10 964
Antall pensjonister med i ordningen 6301 5957
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St. Olavs hospital HF har en ytelsesbasert tjenestepensjonsordning i KLP og SPK. Disse pensjonsordningene tilfredsstiller kravene i Lov om offentlig
tjenestepensjon.

Pensjonsordningen

Tariffestet tjenestepensjon for de ansatte er sikret i KLPs kollektive pensjonsordninger. Dette gjelder alders-, ufgre -, etterlatte-, tidligpensjon, AFP og
betinget tjenestepensjon. Arskullene fgdt fgr 1963 er sikret tidligpensjon og AFP 62-67 ar. Arskullene fgdt fra 1963 er sikret betinget tjenestepensjon
eller livsvarig AFP. Nar regelverket krever det, samordnes pensjonene med utbetalingene fra folketrygden. Det tjenes ikke opp pensjon for lgnn over 12G
(folketrygdens grunnbelgp).

Regnskapsfgring av tjenestepensjonsordninger med vedtektsfestet ytelsesniva fglger norsk regnskapsstandard NRS 6 pensjonskostnader. Alle statlige
helseforetak i KLP inngar i en flerforetakspensjon. Siden offentlig AFP er tett integrert med ordinzer tjenestepensjon inngar forpliktelsen for AFP som del
av beregningen av pensjonsforpliktelsen.

Regelverksendringer i offentlig tjenestepensjon

Partene i arbeidslivet ble enige om ny offentlig tjenestepensjon (OfTP) fra 01.01.2020. Stortinget vedtok 11.06.2019 endringer av flere lover som
regulerer pensjon innen offentlig sektor. Regelendringene er innarbeidet i KLPs vedtekter. Regnskapsstiftelsen gav ut egen veiledning i august 2019 om
regnskapsmessig handtering av endringene i offentlig tjenestepensjon. Denne veiledningen er lagt til grunn ved beregningene fra og med 2019. Fortsatt
gjenstar deler av pensjonsreformen. Eventuelle vedtak i lgpet av 2021 vil bli innarbeidet i neste ars beregning.

Siden endelig vedtak om ny offentlig AFP ikke foreligger, angir veiledningen at man ogsa for drskullene 1963 og yngre regner forpliktelsen etter dagens
AFP ordning. Det er lagt til grunn samme antakelser om uttak av AFP som tidligere ar.

Beregningsforutsetninger

De gkonomiske forutsetninger per 31.12.2020 fglger siste veiledning gitt av Regnskapsstiftelsen i januar 2021. Basert pa disse er det beregnet beste
estimat pa brutto pensjonsforpliktelse per 31.12.2020. Regnskapsstiftelsen har i veiledningen endret metodikken for fastsettelse av forventet avkastning
pé pensjonsmidlene. Avkastningen bgr na fastsettes av hver leverandgr for deres portefglje basert pa aktivklassene denne er investert i. For
leverandgrene til de statlige helseforetakene gir aktiva-allokeringen en forventet avkastning pa 3,1%.

Note: 21 Demografiske forutsetninger

2020 2019
Anvendt dgdelighetstabell K2013BE K2013BE
Anvendt ufgrefrekvens KU2020 KU2020
Forventet uttakstilbgyelighet AFP 15-42,5% 15-42,5%
Frivillig avgang
Frivillig avgang for Sykepleiere (i %)
Alder (i ar) <20 20-25 26-30 31-40 41-49 50-55 >55
Sykepleiere 25 15 10 6 4 0
Fradragene gjgres for hvert av arene i aldergruppen
Frivillig avgang for Sykehusleger (i %)
Alder (i ar) <24 24-29 30-39 40-49 50-55 >55
Sykehusleger 25 15 7,5 5 3 0
Frivillig avgang for fellesordning (i %)
Alder (i ar) <24 24-29 30-39 40-49 50-55 >55
Fellesordning 25 15 7,5 5 3 0

Kort om ikke resultatfgrte estimatavvik

I samsvar med god regnskapsskikk, benytter St. Olavs hospital HF reglene om "korridor" og fordeling over gjenveerende opptjeningstid ved
behandling av estimatavvik knyttet til pensjonsordningen. Estimatavvik utover "korridoren” resultatfgres med 1/12-del.
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Note: 22 Andre avsetninger for forpliktelser

2020 2019
Tariffestet utdanningspermisjon 158 992 150911
Investeringstilskudd 2900 826 3017 246
Avsetning til pasientskadeerstatning 14 300 14 000
Andre avsetninger for forpliktelser 77 324 20199
Sum avsetning for forpliktelser 3151442 3202356
Antall leger som er omfattet av ordningen med overlegepermisjoner 847 800
Uttakstilbgyelighet 65,69 % 66,40 %

Avsetning for overlegepermisjon omfatter 847 overlegestillinger. For 2020 er uttakstilbgyeligheten i snitt satt til 65,69 %, mens den for 2019 var pa 66,4
%.

Overordnede leger og spesialister i St. Olavs hospital HF har avtalefestet rett til fire maneders studiepermisjon hvert femte ar. Under permisjonen mottar
overlegene og spesialistene lgnn. Lennen kostnadsfgres og avsettes som en langsiktig forpliktelse etter hvert som retten opparbeides.

Investeringstilskudd: @remerket tilskudd gitt over statsbudsjettet til saerskilte byggeprosjekt i St. Olavs. Tilskuddet inntektsfgres i takt med
avskrivningene pa den tilhgrende investeringen. Se ogsa note 2 for inntektsfgrt belgp av investeringstilskuddet (dvs. inntektsnoten).

Andre avsetninger for forpliktelser er i hovedsak knyttet til gremerkede midler som skal inntektsfgres i takt med avskrivninger. I tillegg er det satt av for
fremtidig forpliktelse for egenandeler knyttet til Norsk Pasientskadeerstatning NPE), og til permisjoner for andre enn overleger men med samme type
avtale.

Unimed Innovation AS, datterselskap av Fondsstiftelsen v/St. Olavs hospital HF, ble avviklet og slettet i 2020. Unimed Innovation AS forvaltet midler til
oppdragsforskning ved St. Olav hospital HF. Ved avvikling ble forskningsforpliktelser og tilhgrende forskningsmidler overfgrt til St. Olavs hospital HF.
Fondsstiftelsen v/ St. Olavs hospital HF forvaltet midlene for Unimed Innovation AS. Midlene vil bli overfgrt til St. Olav hospital HF i 2021. Pr 31.12.20 star
midlene som fordring pa Fondsstiftelsen v/St. Olavs hospital HF med kr 56 427, jfr note 16 knyttet til fordringer. Forskningsforpliktelsen er klassifisert
som Andre avsetning for forpliktelser.

Note: 23 Annen langsiktig gjeld

2020 2019
Gjeld til foretak i samme konsern 3422637 3715532
Annen langsiktig gjeld 82129 35472
Sum annen langsiktig gjeld 3504 766 3751004
Herav langsiktig gjeld som forfaller senere enn 5 ar 1988 860 2262 305
Annen langsiktig gjeld utgjer i sin helhet gjeld knyttet til finansiell leie.
Neermere informasjon om finansiell leie framgar av note 10 Varige driftsmidler.
Note: 24 Annen kortsiktig gjeld

2020 2019
Leverandgrgjeld 322949 350 694
Gjeld til foretak i samme foretaksgruppe 184 601 193 840
Pélgpte feriepenger 612476 583783
Pélgpte lgnnskostnader 164 979 100 394
Forskudd fra kunder 4382 6967
Annen kortsiktig gjeld 265 492 199 590
Sum annen Kortsiktig gjeld 1554 880 1435268

Note: 25 Bruksrettigheter for Universitet og Hgyskoler

Undervisning er en sentral del av helseforetakenes virksomhet. Dette innebaerer blant annet at Helse Midt-Norge plikter 3 stille ngdvendige arealer til
disposisjon for universiteter og hgyskoler. En viss andel av helseforetakenes faste eiendom, utstyr og andre formuesgjenstander blir disponert til
undervisningsformal. I henhold til instruks gitt av Helse Midt-Norge RHF's foretaksmgte kan foretaket ikke selge, pantsette eller pa annen mate disponere
over faste eiendommer hvor universitet eller hgyskoler har rettigheter, uten skriftlig samtykke fra Kunnskapsdepartementet.

I tillegg til St. Olavs hospital og NTNUs egne eide arealer, har partene inngdtt gjensidige leieavtaler for & dekke sine arealbehov.
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Note: 26 Naerstaende parter

Foretakets transaksjoner med narstaende parter - salg av varer og tjenester

2020 2019
Morforetak/eier 37 324 29 155
Datterforetak/sgsterforetak 231525 184 246
Sum salg av varer og tjenester 268 848 213 401
Foretakets transaksjoner med narstaende parter - Kjgp av varer og tjenester

2020 2019
Morforetak/eier 492211 468 463
Datterforetak/sgsterforetak 549 493 509 718
Sum Kjgp av varer og tjenester 1041704 978 181

St. Olavs hospital HF er et heleid datterforetak av Helse Midt-Norge RHF. Helse Midt-Norge har et ansvar for at innbyggerne i helseregionen Midt-Norge
tilbys spesialisthelsetjenester ved behov. St. Olavs hospital HF naerstaende er definert i regnskapslovens § 7-30b og regnskapsforskriftens § 7-30b-1.
Vesentlige transaksjoner med neerstdende parter framgar i denne og andre noter i drsregnskapet.

Ytelser til ledende ansatte er omtalt i note 6.

Transaksjoner med andre regionale helseforetak er i hovedsak knyttet til oppgjer for gjestepasienter. Det vil si pasienter bosatt i St. Olavs hospital HF sitt
opptaksomride og som pa grunn av midlertidig opphold, fritt sykehusvalg eller manglende kompetanse eller kapasitet i eget foretak far behandling i
helseforetak utenfor Midt-Norge eller private sykehus andre helseregioner har avtale med. St. Olavs hospital HFs kjgp fra andre regioner innen dette
omradet utgjorde kr 205 600 i 2020 mot kr 199 600 i 2019. Tilsvarende salg utgjorde kr 263 400 i 2020 mot kr 301 400 i 2019. Det vesentligste av
gjestepasientoppgjgret er basert pa avtalte beregningsmater for prising.

Det skjer i liten grad oppgjer for kjgp og salg mellom foretakene i foretaksgruppen Helse Midt-Norge nar det gjelder pasienter som blir behandlet ved
annet foretak i foretaksgruppen enn det foretaket hvor pasienten er hjemmehgrende. Oppgjgr til det enkelte foretak skjer gjennom justeringer i
foretakenes inntekter fra mor til datter gjennom justeringer i basisrammen etterfglgende &r.

Medikamenter utgjer en stor andel av helseforetakenes kostnader. I forskning og utvikling forekommer det samarbeid mellom legemiddelindustrien og
sykehusene. Det regionale helseforetaket har inngatt gjensidig forpliktende avtale med Legemiddelindustrien omkring etikk knyttet til avtaler.

Alle foretak i foretaksgruppen har gjennomfgrt en kartlegging og dokumentasjon av styremedlemmers og ledende ansattes verv som kan tenkes & komme i
konflikt med relasjoner foretakene har til andre aktgrer. Helseregionen er blant annet underlagt lov om offentlige anskaffelser. I noen av helseforetakene
er det etablert rutiner som skal bidra til 4 sikre at ansatte som er ansvarlig for, eller har innflytelse pa inngdelse av vesentlige innkjgps- og/eller
salgsavtaler ikke sitter med verv eller han andre relasjoner til leverandgrer eller kunder mv som kan tenkes 8 komme i konflikt deres rolle i foretakene.
Det er ikke etablert gijennomgaende rutiner og retningslinjer for kartlegging, vurderinger, dokumentasjon mv av dette i foretaksgruppen.

Fondsstiftelsen

St. Olavs hospital HF disponerer en rekke forsknings- og gavefond. Alle fondene er lagt inn i en egen stiftelse, Fondsstiftelsen ved St. Olavs hospital.
Stiftelsen er en ideell og allmennyttig stiftelse som har som formal a forvalte gaver til fond ved St. Olavs hospital, samt dele ut midler fra kapitalen og dens
avkastning til forskjellige tiltak og aktiviteter forbundet med virksomheten ved St. Olavs hospital. Der det ikke er stilt spesifikke krav til anvendelse av
midler fra givere eller andre eksterne forbindelser, star stiftelsen fritt til a tildele midler, dog ikke til varige lgnnsmidler.

Unimed Innovation AS, datterselskap av Fondsstiftelsen v/St. Olavs hospital HF, ble avviklet og slettet i 2020. Unimed Innovation AS forvaltet midler til
oppdragsforskning ved St. Olav hospital HF. Ved avvikling ble forskningsforpliktelser og tilhgrende forskningsmidler overfgrt til St. Olavs hospital HF.
Totale forskningsforpliktelser og tilhgrende forskningsmidler utgjgr pr. 31.12.20 kr 56 427.

Sameiet mellom St. Olavs hospital HF og Norges Teknisk- Naturvitenskapelige Universitet (NTNU)

Universitetssykehuset i Trondheim bygger pa en modell der undervisnings- og forskningsfunksjonene innen de kliniske fagene er integrert i de samme
lokalene der klinisk virksomhet er organisert. Sameiet omfatter bygg og anlegg som partene har finansiert i fellesskap, herunder grunnarealer som er
ervervet i forbindelse med utbyggingen av universitetssykehuset. Det er oppnevnt et sameiestyre med representanter fra St. Olavs hospital og NTNU som
har ansvar for forvaltning, drift, vedlikehold og utvikling av bygningsmassen.

Det overordnede mal for sameiet er a forvalte eiendommene slik at det skapes optimale vilkar for kjernevirksomheten, samt & legge til rette for at klinisk
virksombhet, forskning og undervisning kan drives integrert. Det er utarbeidet regelverk for styret, og sameiet utarbeider egen arsrapport. Sameiets totale
kostnader i 2020 er kr 289 252. Belgpet inkluderer IKT. St. Olavs hospitals andel er kr 227 725.
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Note: 27 Forskning og utvikling

2020 2019
@remerkede tilskudd fra eier til forskning 84 659 81216
Andre inntekter til forskning 38582 41009
Basisramme til forskning 112 108 106 055
Sum inntekter til forskning 235349 228280
Andre inntekter til utvikling 6442 1445
Basisramme til utvikling 74 416 70892
Sum inntekter til utvikling 80 858 72337
Sum inntekter til forskning og utvikling 316 207 300617

2020 2019
Kostnader til forskning - somatikk 179 988 172 336
Kostnader til forskning - psykisk helsevern 44 553 45132
Kostnader til forskning - rus 10808 10812
Sum Kkostnader til forskning 235349 228280
Kostnader til utvikling - somatikk 64 378 57 162
Kostnader til utvikling - psykisk helsevern 12 525 11505
Kostnader til utvikling - rus 3955 3670
Sum Kostnader til utvikling 80 858 72337
Sum Kostnader til forskning og utvikling 316 207 300617

2020 2019
Antall avlagte doktorgrader 50 48
Antall publiserte artikler 647 635
Antall drsverk forskning 144 140
Antall arsverk utvikling 53 46

Forskning er en av helseforetakets lovpalagte oppgaver. Forskningsaktiviteten i helseforetaket omfatter i hovedsak klinisk medisinsk forskning.
Finansieringen skjer blant annet gjennom eget tilskudd fra Staten. I 2020 er det i tillegg disponert kr 112 108 av basisrammen til forskning. Andre
inntekter inneholder ogsa mindre gaver, tilskudd og inntekter i forbindelse med oppdragsforskning. Forskning og utvikling innen
spesialisthelsetjenesten skal fgrst og fremst bidra til bedre metoder for diagnostisering, samt nye og forbedrede behandlingsmetoder osv. Resultatene
av FoU innen spesialisthelsetjenesten bidrar i liten grad til gkte inntekter og/eller reduserte kostnader. FoU blir derfor lgpende kostnadsfart.
Balansefgrte utviklingskostnader framgar av note 9 Immaterielle eiendeler.

Store deler av forskningen inngar som en integrert del av den ordinzere driften og det er av den grunn vanskelig & dokumentere totale kostnader
knyttet til FoU. Det gjennomfgres en arlig kartlegging av ressursbruk innen FoU i spesialisthelsetjenesten som publiseres av NIFU (Nordisk institutt for
studier av innovasjon, forskning og utdanning) hvert annet &r. Siste publisering var for 2019. Ved avleggelse av arsregnskapet for 2020 viser
kartlegging at St. Olavs hospital HF har kostnadsfgrt om lag kr 235 349 knyttet til forskningsaktiviteter og kr 80 858 til utvikling.
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                 2021-04-22T11:59:46.447+02:00
                 started-signature-session
                 
                     91.186.72.51
                     Mozilla/5.0 (Windows NT 10.0; Win64; x64) AppleWebKit/537.36 (KHTML, like Gecko) Chrome/89.0.4389.128 Safari/537.36 Edg/89.0.774.77
                     The signer started the signature session by doing an HTTP request to the TSP server.
                
            
             
                 2021-04-22T11:59:47.152+02:00
                 presented-document-to-signer
                 
                     The TSP presented the document to the signer.
                     Årsregnskap 2020 St. Olavs hospital 
                     3OlBMtIW2eHFTjRR148onhG4uG1YlfBLpZHmlsENDY0=
                     SHA-256
                
            
             
                 2021-04-22T11:59:51.584+02:00
                 signer-consented-to-document-content
                 
                     The signer approved of the contents of the document.
                
            
             
                 2021-04-22T11:59:51.634+02:00
                 signer-chose-to-proceed
                 
                     The signer chose to proceed to signing.
                
            
        
         
             
                 2021-04-22T12:00:36.584+02:00
                 verified-saml-response
                 
                     The SAML Response attributes from the authentication was verified.
                
            
        
    
 
 
 
 
 
 
 

 
 jncvQ+C3mYzT6PY0dOOAxxUHKH9YKKOOwZqAbddS+00=

 
 
 8VZJXhoo0S3UXgQCXLMN66gYzTLyV3KZf4J03rNeN2g=


 
TXGlxu7tEAf0uBye1WVUkdD7BBe328iSLzACLJDIAfsq9dlB9vl5x1wYyTlQPt9T4/nq2hwko8c4
RhqAbDhKcSwiOav28hMFCbaZ8d55sdPa6PVTWbsEntYA8FRu9S3XVNvh+mbTwYm21nEtJljHNo3C
giAcUiLlADubkfBA/0B1gil4vlAcL2OBiVUbF4ukV/RED0pT5Keq9cebT62G+x9i2/FMTOkX3nXt
cX7Vw+uaJPaYERkEjDgj2KwZTzuubqyFIB5mv0Hv/T1Bae3kkGxsr4S+PKOPCuntn8z+Qp5afROi
cLkUhWews8ittlEVSETO60eyQkuvn5Onp112Fw==

 
 
 =



     2021-04-22T12:00:36.880+02:00     WbnBVSyk+nhOZKUlSXV/Awri0WNES++m/epYIrZENn4=  CN=Buypass Class 3 CA 3,O=Buypass AS-983163327,C=NO 20296948251980541547421595    xJw1DlqCBeBj50xVSplDNbhDXJllJ9TvGisMe1FYSy0=  CN=Buypass Class 3 Root CA,O=Buypass AS-983163327,C=NO 30    7ffrvKJ6KjhNOHt9QBDGZuLttIQ+TCm0rh1bkzLmsk0=  CN=Buypass Class 3 Root CA,O=Buypass AS-983163327,C=NO 2   text/xml    MIIEyzCCArOgAwIBAgIBHjANBgkqhkiG9w0BAQsFADBOMQswCQYDVQQGEwJOTzEdMBsGA1UECgwU MIIFWTCCA0GgAwIBAgIBAjANBgkqhkiG9w0BAQsFADBOMQswCQYDVQQGEwJOTzEdMBsGA1UECgwU   MIIFzAoBAKCCBcUwggXBBgkrBgEFBQcwAQEEggWyMIIFrjCB7qFIMEYxCzAJBgNVBAYTAk5PMR0w 
     
         
             MARIT BJARTVEIT
             K3C6RD8Q8nF1aN8DDoYDPyTpfpxY
        
         
             application/pdf
             Årsregnskap 2020 St. Olavs hospital 
             3OlBMtIW2eHFTjRR148onhG4uG1YlfBLpZHmlsENDY0=
        
         
             Signicat Sign (ID-Porten: BankID)
             XML Signature
             2021-04-27T14:50:27.346+02:00
        
    
     urn:signicat:signaturepolicy:authbased-ltv:idporten-level4-nofnr:2.2:1.0
     
         
         ID-Porten: BankID
    
     
     
         
             
             
             
             
             idporten-abs-niva4-nossn-sign
             4
             difi
        
         
             
             
             
        
         
             883974832;2021-04-22T09:42:41.24267008;a68a37ee-081b-447d-8db1-c36f2ee09e57;title=Årsregnskap 2020 St. Olavs hospital 
        
    
     
         Jeg har lest og forstått innholdet i det fremviste dokumentet og jeg er klar til å signere
    
     
         
             
                 2021-04-27T14:49:44.953+02:00
                 started-signature-session
                 
                     91.186.71.5
                     Mozilla/5.0 (iPhone; CPU iPhone OS 14_4_2 like Mac OS X) AppleWebKit/605.1.15 (KHTML, like Gecko) Version/14.0.3 Mobile/15E148 Safari/604.1
                     The signer started the signature session by doing an HTTP request to the TSP server.
                
            
             
                 2021-04-27T14:49:45.517+02:00
                 presented-document-to-signer
                 
                     The TSP presented the document to the signer.
                     Årsregnskap 2020 St. Olavs hospital 
                     3OlBMtIW2eHFTjRR148onhG4uG1YlfBLpZHmlsENDY0=
                     SHA-256
                
            
             
                 2021-04-27T14:49:47.744+02:00
                 signer-consented-to-document-content
                 
                     The signer approved of the contents of the document.
                
            
             
                 2021-04-27T14:49:47.781+02:00
                 signer-chose-to-proceed
                 
                     The signer chose to proceed to signing.
                
            
        
         
             
                 2021-04-27T14:50:27.347+02:00
                 verified-saml-response
                 
                     The SAML Response attributes from the authentication was verified.
                
            
        
    
 
 
 
 
 
 
 

 
 81VrC3yknqxH7BIQTRYk4mXfwbQ7gv70I5qU5bb2O0A=

 
 
 OFmu3NCogJHG+Ku7DHeb31r1j7aTZ5HKiryK/jCIDx8=


 
gGdFpiinfx36c5XiuVmgmanxHKG1K84Gk9A3mlvTlH4iuYmG7CADhrRaOVM4tFr0abdEp4zk0c2e
IJHNotrYdU0Gr1e9/UlHNqUFBO8DBScq7D5FK60ZxPc/caVwsDJSEzqdAZND1f1HSlDO48gE9QNd
qvgkHFLrzydhOQUWUw1JcLrlZwWXwYrXHdFvRmVuXlio0PgE4QOyKe+ZYFRu21DmonDYWWh1KP4R
llknVbNbV22F/q4pQyJ/DkWTFB+yvug0eVGZCuYyyxwpa2QdM2ZkvdACA0yy7gSdWlYoMV8j8lk1
mCTTSYw5nF+kGUbVERu3GHdcisIKqdYjEx/Yqg==

 
 
 =



     2021-04-27T14:50:27.612+02:00     WbnBVSyk+nhOZKUlSXV/Awri0WNES++m/epYIrZENn4=  CN=Buypass Class 3 CA 3,O=Buypass AS-983163327,C=NO 20296948251980541547421595    xJw1DlqCBeBj50xVSplDNbhDXJllJ9TvGisMe1FYSy0=  CN=Buypass Class 3 Root CA,O=Buypass AS-983163327,C=NO 30    7ffrvKJ6KjhNOHt9QBDGZuLttIQ+TCm0rh1bkzLmsk0=  CN=Buypass Class 3 Root CA,O=Buypass AS-983163327,C=NO 2   text/xml    MIIEyzCCArOgAwIBAgIBHjANBgkqhkiG9w0BAQsFADBOMQswCQYDVQQGEwJOTzEdMBsGA1UECgwU MIIFWTCCA0GgAwIBAgIBAjANBgkqhkiG9w0BAQsFADBOMQswCQYDVQQGEwJOTzEdMBsGA1UECgwU   MIIFzAoBAKCCBcUwggXBBgkrBgEFBQcwAQEEggWyMIIFrjCB7qFIMEYxCzAJBgNVBAYTAk5PMR0w 
     
         
             GRO LILLEBØ
             weLvO6AGzaVKAmDCggOvvif56lAy
        
         
             application/pdf
             Årsregnskap 2020 St. Olavs hospital 
             3OlBMtIW2eHFTjRR148onhG4uG1YlfBLpZHmlsENDY0=
        
         
             Signicat Sign (ID-Porten: BankID Mobil)
             XML Signature
             2021-04-27T14:15:12.063+02:00
        
    
     urn:signicat:signaturepolicy:authbased-ltv:idporten-level4-nofnr:2.2:1.0
     
         
         ID-Porten: BankID Mobil
    
     
     
         
             
             
             
             
             idporten-abs-niva4-nossn-sign
             4
             difi
        
         
             
             
             
        
         
             883974832;2021-04-22T09:42:41.24267008;a68a37ee-081b-447d-8db1-c36f2ee09e57;title=Årsregnskap 2020 St. Olavs hospital 
        
    
     
         Jeg har lest og forstått innholdet i det fremviste dokumentet og jeg er klar til å signere
    
     
         
             
                 2021-04-27T14:14:30.032+02:00
                 started-signature-session
                 
                     129.241.228.239
                     Mozilla/5.0 (iPhone; CPU iPhone OS 14_4_2 like Mac OS X) AppleWebKit/605.1.15 (KHTML, like Gecko) Version/14.0.3 Mobile/15E148 Safari/604.1
                     The signer started the signature session by doing an HTTP request to the TSP server.
                
            
             
                 2021-04-27T14:14:31.654+02:00
                 presented-document-to-signer
                 
                     The TSP presented the document to the signer.
                     Årsregnskap 2020 St. Olavs hospital 
                     3OlBMtIW2eHFTjRR148onhG4uG1YlfBLpZHmlsENDY0=
                     SHA-256
                
            
             
                 2021-04-27T14:14:41.809+02:00
                 signer-consented-to-document-content
                 
                     The signer approved of the contents of the document.
                
            
             
                 2021-04-27T14:14:41.869+02:00
                 signer-chose-to-proceed
                 
                     The signer chose to proceed to signing.
                
            
        
         
             
                 2021-04-27T14:15:12.064+02:00
                 verified-saml-response
                 
                     The SAML Response attributes from the authentication was verified.
                
            
        
    
 
 
 
 
 
 
 

 
 mRUwAOot7hlAmIJ0uLvTUvZ4p+Z1rfyEY0M/HfJRd2U=

 
 
 JqQ0XnWEA9FK5IGaJgWGEm4wu0pdJGcAnV4JZPvAnbg=


 
s7uRSTSqqqYgtOarXNVPgHrJbJmDm7Tfv5pPmWi90Yhm4CMxCB7nG8O+kcc9eFpmjvLX/wL5kzKf
Celu2m3ObLZ6y8XBbvZXAupPHTQCiZRkRmBYIXGcpQi2H4zwzx2tNNiYAt+qblIxw1x3Az/c4Ee5
R+Pw6GOmljGNzo+a+MRHF2064HYusUfnYHZtWDefsFxAHM2vM+nyP7UkXdXMk06YPYF4FMevJjH9
p3tNctNokab5k5ytN/bF9kjOAxHfRFFohk+SNiJXc0Wxew1CY4ccL6pEmpZWCKzwOQcLqkU0eYSs
DMOIc6p6vDZJtSNNuzh+z1MnSxiDtKtOmEdfJQ==

 
 
 =



     2021-04-27T14:15:12.361+02:00     WbnBVSyk+nhOZKUlSXV/Awri0WNES++m/epYIrZENn4=  CN=Buypass Class 3 CA 3,O=Buypass AS-983163327,C=NO 20296948251980541547421595    xJw1DlqCBeBj50xVSplDNbhDXJllJ9TvGisMe1FYSy0=  CN=Buypass Class 3 Root CA,O=Buypass AS-983163327,C=NO 30    7ffrvKJ6KjhNOHt9QBDGZuLttIQ+TCm0rh1bkzLmsk0=  CN=Buypass Class 3 Root CA,O=Buypass AS-983163327,C=NO 2   text/xml    MIIEyzCCArOgAwIBAgIBHjANBgkqhkiG9w0BAQsFADBOMQswCQYDVQQGEwJOTzEdMBsGA1UECgwU MIIFWTCCA0GgAwIBAgIBAjANBgkqhkiG9w0BAQsFADBOMQswCQYDVQQGEwJOTzEdMBsGA1UECgwU   MIIFzAoBAKCCBcUwggXBBgkrBgEFBQcwAQEEggWyMIIFrjCB7qFIMEYxCzAJBgNVBAYTAk5PMR0w 
     
         
             GRETHE AASVED
             lpXTlqN2LRQO7jSCkoSVS/onX63w
        
         
             application/pdf
             Årsregnskap 2020 St. Olavs hospital 
             3OlBMtIW2eHFTjRR148onhG4uG1YlfBLpZHmlsENDY0=
        
         
             Signicat Sign (ID-Porten: BankID Mobil)
             XML Signature
             2021-04-23T18:12:50.607+02:00
        
    
     urn:signicat:signaturepolicy:authbased-ltv:idporten-level4-nofnr:2.2:1.0
     
         
         ID-Porten: BankID Mobil
    
     
     
         
             
             
             
             
             idporten-abs-niva4-nossn-sign
             4
             difi
        
         
             
             
             
        
         
             883974832;2021-04-22T09:42:41.24267008;a68a37ee-081b-447d-8db1-c36f2ee09e57;title=Årsregnskap 2020 St. Olavs hospital 
        
    
     
         Jeg har lest og forstått innholdet i det fremviste dokumentet og jeg er klar til å signere
    
     
         
             
                 2021-04-23T18:12:16.798+02:00
                 started-signature-session
                 
                     91.186.72.51
                     Mozilla/5.0 (Windows NT 10.0; Win64; x64) AppleWebKit/537.36 (KHTML, like Gecko) Chrome/89.0.4389.114 Safari/537.36 Edg/89.0.774.76
                     The signer started the signature session by doing an HTTP request to the TSP server.
                
            
             
                 2021-04-23T18:12:17.412+02:00
                 presented-document-to-signer
                 
                     The TSP presented the document to the signer.
                     Årsregnskap 2020 St. Olavs hospital 
                     3OlBMtIW2eHFTjRR148onhG4uG1YlfBLpZHmlsENDY0=
                     SHA-256
                
            
             
                 2021-04-23T18:12:21.703+02:00
                 signer-consented-to-document-content
                 
                     The signer approved of the contents of the document.
                
            
             
                 2021-04-23T18:12:21.838+02:00
                 signer-chose-to-proceed
                 
                     The signer chose to proceed to signing.
                
            
        
         
             
                 2021-04-23T18:12:50.608+02:00
                 verified-saml-response
                 
                     The SAML Response attributes from the authentication was verified.
                
            
        
    
 
 
 
 
 
 
 

 
 gsaARkEjLpwTfKXCZf89tY0UKTWeM6ZgVnJq2Z51+Bk=

 
 
 YNtKhCZocr6oCfdOMtgsxZJnWGwqzpb0Izsfpl6iJ5I=


 
lWHJdtVHxihDoUo+D0OxQA7U6umZHATbNKFIpAdblJaprF/qZMEk7q1x/mqJfkuo5cwL8H5w9eeq
ILW283ejb1OVJxfPN2ANA69/MAL73DFs9841E5WYrzxuxI34CJfHdajGJmPkIPTDRdUbH1HY96Ul
IQ5T65Lwj6YSqOF1ViaTmmiWsARq7ni1UgRuWaBmdsfctsKhLrKXJE8PUG2tOgrziEMZHnRa7GS/
9tlfHrvAjKOXUYc7IJtdF5aIVaKHFiSIFmipBzRYrmbmOkI/emc5r34uoGAksMY8dsbBJhY9peo4
c2pG5RtbP8jlDQLDCoOv9flrjY1FZWfWHJ9znA==

 
 
 =



     2021-04-23T18:12:50.864+02:00     WbnBVSyk+nhOZKUlSXV/Awri0WNES++m/epYIrZENn4=  CN=Buypass Class 3 CA 3,O=Buypass AS-983163327,C=NO 20296948251980541547421595    xJw1DlqCBeBj50xVSplDNbhDXJllJ9TvGisMe1FYSy0=  CN=Buypass Class 3 Root CA,O=Buypass AS-983163327,C=NO 30    7ffrvKJ6KjhNOHt9QBDGZuLttIQ+TCm0rh1bkzLmsk0=  CN=Buypass Class 3 Root CA,O=Buypass AS-983163327,C=NO 2   text/xml    MIIEyzCCArOgAwIBAgIBHjANBgkqhkiG9w0BAQsFADBOMQswCQYDVQQGEwJOTzEdMBsGA1UECgwU MIIFWTCCA0GgAwIBAgIBAjANBgkqhkiG9w0BAQsFADBOMQswCQYDVQQGEwJOTzEdMBsGA1UECgwU   MIIFzAoBAKCCBcUwggXBBgkrBgEFBQcwAQEEggWyMIIFrjCB7qFIMEYxCzAJBgNVBAYTAk5PMR0w 
     
         
             ARNE FLAAT
             pfW/W9o1by0mVXw2SqjczGxxwJA4
        
         
             application/pdf
             Årsregnskap 2020 St. Olavs hospital 
             3OlBMtIW2eHFTjRR148onhG4uG1YlfBLpZHmlsENDY0=
        
         
             Signicat Sign (ID-Porten: BankID)
             XML Signature
             2021-04-22T10:46:24.187+02:00
        
    
     urn:signicat:signaturepolicy:authbased-ltv:idporten-level4-nofnr:2.2:1.0
     
         
         ID-Porten: BankID
    
     
     
         
             
             
             
             
             idporten-abs-niva4-nossn-sign
             4
             difi
        
         
             
             
             
        
         
             883974832;2021-04-22T09:42:41.24267008;a68a37ee-081b-447d-8db1-c36f2ee09e57;title=Årsregnskap 2020 St. Olavs hospital 
        
    
     
         Jeg har lest og forstått innholdet i det fremviste dokumentet og jeg er klar til å signere
    
     
         
             
                 2021-04-22T10:45:42.219+02:00
                 started-signature-session
                 
                     94.246.36.144
                     Mozilla/5.0 (Windows NT 10.0; Win64; x64) AppleWebKit/537.36 (KHTML, like Gecko) Chrome/90.0.4430.72 Safari/537.36 Edg/90.0.818.42
                     The signer started the signature session by doing an HTTP request to the TSP server.
                
            
             
                 2021-04-22T10:45:43.059+02:00
                 presented-document-to-signer
                 
                     The TSP presented the document to the signer.
                     Årsregnskap 2020 St. Olavs hospital 
                     3OlBMtIW2eHFTjRR148onhG4uG1YlfBLpZHmlsENDY0=
                     SHA-256
                
            
             
                 2021-04-22T10:45:48.028+02:00
                 signer-consented-to-document-content
                 
                     The signer approved of the contents of the document.
                
            
             
                 2021-04-22T10:45:48.089+02:00
                 signer-chose-to-proceed
                 
                     The signer chose to proceed to signing.
                
            
        
         
             
                 2021-04-22T10:46:24.187+02:00
                 verified-saml-response
                 
                     The SAML Response attributes from the authentication was verified.
                
            
        
    
 
 
 
 
 
 
 

 
 Agxg4lX+0x/jYfHBQ4dcYs2n8bQV8ficXwfiPPVtSQ4=

 
 
 7ZEZRmrYVCMcsNRVpElk3Si1meJ+ZU8ZH4JtzVFooYw=


 
IyypKD2lcUNPJiHpn/9glLs+NYIxnDpd9cBPBDpznbUI5awJac3ZnjF5xAu0J/+VqkELvCdvOtq1
h/+0lqL5Yow9OI5JShfqkQpg0fYwiCTR/cqhof74LBYDVP8BR62kOMbkuLs2Kj+/UaIAfVJjMa+P
ApMnQryolt5r5IgKULFHlS3HYc/DLm5DGobqKUWz81+67n4CnmRMVdO5XIsWTOSdHJlptAaZxaIA
R5fUXYrVDp4XHdOKj7jsKcR9PGdVcJI/Nzpc4MemVUcniz0DpY9cSfpJycAEJDKijFjqwImt5PEn
4fqLjwIIr/3Wbb2zQ1StVfQRxwkUFX3lMdbHoA==

 
 
 =



     2021-04-22T10:46:24.449+02:00     WbnBVSyk+nhOZKUlSXV/Awri0WNES++m/epYIrZENn4=  CN=Buypass Class 3 CA 3,O=Buypass AS-983163327,C=NO 20296948251980541547421595    xJw1DlqCBeBj50xVSplDNbhDXJllJ9TvGisMe1FYSy0=  CN=Buypass Class 3 Root CA,O=Buypass AS-983163327,C=NO 30    7ffrvKJ6KjhNOHt9QBDGZuLttIQ+TCm0rh1bkzLmsk0=  CN=Buypass Class 3 Root CA,O=Buypass AS-983163327,C=NO 2   text/xml    MIIEyzCCArOgAwIBAgIBHjANBgkqhkiG9w0BAQsFADBOMQswCQYDVQQGEwJOTzEdMBsGA1UECgwU MIIFWTCCA0GgAwIBAgIBAjANBgkqhkiG9w0BAQsFADBOMQswCQYDVQQGEwJOTzEdMBsGA1UECgwU   MIIFzAoBAKCCBcUwggXBBgkrBgEFBQcwAQEEggWyMIIFrjCB7qFIMEYxCzAJBgNVBAYTAk5PMR0w 
     
         
             ANNE BREIBY
             y2PBdm6QqtkqIBsybwbnck5nGj1C
        
         
             application/pdf
             Årsregnskap 2020 St. Olavs hospital 
             3OlBMtIW2eHFTjRR148onhG4uG1YlfBLpZHmlsENDY0=
        
         
             Signicat Sign (ID-Porten: BankID Mobil)
             XML Signature
             2021-04-22T21:47:34.059+02:00
        
    
     urn:signicat:signaturepolicy:authbased-ltv:idporten-level4-nofnr:2.2:1.0
     
         
         ID-Porten: BankID Mobil
    
     
     
         
             
             
             
             
             idporten-abs-niva4-nossn-sign
             4
             difi
        
         
             
             
             
        
         
             883974832;2021-04-22T09:42:41.24267008;a68a37ee-081b-447d-8db1-c36f2ee09e57;title=Årsregnskap 2020 St. Olavs hospital 
        
    
     
         Jeg har lest og forstått innholdet i det fremviste dokumentet og jeg er klar til å signere
    
     
         
             
                 2021-04-22T21:46:49.712+02:00
                 started-signature-session
                 
                     88.95.48.251
                     Mozilla/5.0 (Macintosh; Intel Mac OS X 10_15_6) AppleWebKit/605.1.15 (KHTML, like Gecko) Version/14.0.3 Safari/605.1.15
                     The signer started the signature session by doing an HTTP request to the TSP server.
                
            
             
                 2021-04-22T21:46:50.549+02:00
                 presented-document-to-signer
                 
                     The TSP presented the document to the signer.
                     Årsregnskap 2020 St. Olavs hospital 
                     3OlBMtIW2eHFTjRR148onhG4uG1YlfBLpZHmlsENDY0=
                     SHA-256
                
            
             
                 2021-04-22T21:46:56.856+02:00
                 signer-consented-to-document-content
                 
                     The signer approved of the contents of the document.
                
            
             
                 2021-04-22T21:46:56.905+02:00
                 signer-chose-to-proceed
                 
                     The signer chose to proceed to signing.
                
            
        
         
             
                 2021-04-22T21:47:34.059+02:00
                 verified-saml-response
                 
                     The SAML Response attributes from the authentication was verified.
                
            
        
    
 
 
 
 
 
 
 

 
 jhNIRjVMXGLhf4uZ9sro5sWUdgVNu8/UEX1+kE2GBIQ=

 
 
 oBwIOeDT63MEE5sSzsHup1En+LTUJ/1nn3rDZxITSdY=


 
zVS/dvPyPuhREzE3TUF1OYEgbd7iALF/4B4s1VLQ6zGYD5Jj8QMtZ7g5wNbg6roJ8BtVWwMKofqu
fr8UAKJvKjwzkYZE4c9ALdxBT3YTeGbKxlzyptQL+S2oUxbut7aYLCSEoh6yLNVtQFzUt3+AezT/
cYS4pyJHkqxWDVhd+KCzWxNb8VPVAgIiGK9Np6NB5KtuKWz2OLc0XpWpMIAQ0AocJv/jLofevpn0
5bd5/oSw2g6h7TE1hamPmwT/hqvnET7DBiwCMP/nc40/nxfFEeSvZQpgfb67AYIC19pZzIauwAa/
V72KeMPKQWQ4BME9V4rIwT2lyZw0fmLVD1GEAQ==

 
 
 =



     2021-04-22T21:47:34.332+02:00     WbnBVSyk+nhOZKUlSXV/Awri0WNES++m/epYIrZENn4=  CN=Buypass Class 3 CA 3,O=Buypass AS-983163327,C=NO 20296948251980541547421595    xJw1DlqCBeBj50xVSplDNbhDXJllJ9TvGisMe1FYSy0=  CN=Buypass Class 3 Root CA,O=Buypass AS-983163327,C=NO 30    7ffrvKJ6KjhNOHt9QBDGZuLttIQ+TCm0rh1bkzLmsk0=  CN=Buypass Class 3 Root CA,O=Buypass AS-983163327,C=NO 2   text/xml    MIIEyzCCArOgAwIBAgIBHjANBgkqhkiG9w0BAQsFADBOMQswCQYDVQQGEwJOTzEdMBsGA1UECgwU MIIFWTCCA0GgAwIBAgIBAjANBgkqhkiG9w0BAQsFADBOMQswCQYDVQQGEwJOTzEdMBsGA1UECgwU   MIIFzAoBAKCCBcUwggXBBgkrBgEFBQcwAQEEggWyMIIFrjCB7qFIMEYxCzAJBgNVBAYTAk5PMR0w 
     
         
             ANNE BORG
             uQpisGpU8OUbicT0Mv8d3ZGugnCf
        
         
             application/pdf
             Årsregnskap 2020 St. Olavs hospital 
             3OlBMtIW2eHFTjRR148onhG4uG1YlfBLpZHmlsENDY0=
        
         
             Signicat Sign (ID-Porten: BankID)
             XML Signature
             2021-04-23T17:35:38.356+02:00
        
    
     urn:signicat:signaturepolicy:authbased-ltv:idporten-level4-nofnr:2.2:1.0
     
         
         ID-Porten: BankID
    
     
     
         
             
             
             
             
             idporten-abs-niva4-nossn-sign
             4
             difi
        
         
             
             
             
        
         
             883974832;2021-04-22T09:42:41.24267008;a68a37ee-081b-447d-8db1-c36f2ee09e57;title=Årsregnskap 2020 St. Olavs hospital 
        
    
     
         Jeg har lest og forstått innholdet i det fremviste dokumentet og jeg er klar til å signere
    
     
         
             
                 2021-04-23T17:34:54.918+02:00
                 started-signature-session
                 
                     84.52.231.246
                     Mozilla/5.0 (Macintosh; Intel Mac OS X 10.15; rv:87.0) Gecko/20100101 Firefox/87.0
                     The signer started the signature session by doing an HTTP request to the TSP server.
                
            
             
                 2021-04-23T17:34:55.271+02:00
                 presented-document-to-signer
                 
                     The TSP presented the document to the signer.
                     Årsregnskap 2020 St. Olavs hospital 
                     3OlBMtIW2eHFTjRR148onhG4uG1YlfBLpZHmlsENDY0=
                     SHA-256
                
            
             
                 2021-04-23T17:35:03.363+02:00
                 signer-consented-to-document-content
                 
                     The signer approved of the contents of the document.
                
            
             
                 2021-04-23T17:35:03.405+02:00
                 signer-chose-to-proceed
                 
                     The signer chose to proceed to signing.
                
            
        
         
             
                 2021-04-23T17:35:38.356+02:00
                 verified-saml-response
                 
                     The SAML Response attributes from the authentication was verified.
                
            
        
    
 
 
 
 
 
 
 

 
 KwLXeAnhHd3+fpqgnmg1Xk5r4VpK3u4E5fW8clzwL5I=

 
 
 TSBa26kb7/PVHFztbpAYQEEESR2oFJqy/nKrU4Ebelw=


 
HqscYi5hN/0QhIbPu+H7Xm2G03V7m9ciEF2LkFTlPfL8vA8oWIll+pt7UzYC09JAvIBmt1CsVTuL
G6P9yywoEQwy5sM6pexxEmK8BwGYvB76ati9GWkMkRfAelmQw58D0O06WChIs3TlBkRXg3mLQR+v
k6/R3OVnn/8YiD3U2+2yzEGf75rzNMu9jmxNxtkc1ZwzEBj1FMB+xcOsdiflEMwDmVltTiLiqRRZ
vG+Xi/37WY2eY7p52OrOfgnhATj3huG+ZfrjgijMwk4q+3CYB/IFIhcjVqQaJxrRygO0UI8Qs/q8
VSAcxaZNiBycdF8YknZ0pNs1D7jB2DSJT8X70Q==

 
 
 =



     2021-04-23T17:35:38.621+02:00     WbnBVSyk+nhOZKUlSXV/Awri0WNES++m/epYIrZENn4=  CN=Buypass Class 3 CA 3,O=Buypass AS-983163327,C=NO 20296948251980541547421595    xJw1DlqCBeBj50xVSplDNbhDXJllJ9TvGisMe1FYSy0=  CN=Buypass Class 3 Root CA,O=Buypass AS-983163327,C=NO 30    7ffrvKJ6KjhNOHt9QBDGZuLttIQ+TCm0rh1bkzLmsk0=  CN=Buypass Class 3 Root CA,O=Buypass AS-983163327,C=NO 2   text/xml    MIIEyzCCArOgAwIBAgIBHjANBgkqhkiG9w0BAQsFADBOMQswCQYDVQQGEwJOTzEdMBsGA1UECgwU MIIFWTCCA0GgAwIBAgIBAjANBgkqhkiG9w0BAQsFADBOMQswCQYDVQQGEwJOTzEdMBsGA1UECgwU   MIIFzAoBAKCCBcUwggXBBgkrBgEFBQcwAQEEggWyMIIFrjCB7qFIMEYxCzAJBgNVBAYTAk5PMR0w 
     
         
             NILS KVERNMO
             J6NDmBZo7SwuyuD2mcyCghJhEE48
        
         
             application/pdf
             Årsregnskap 2020 St. Olavs hospital 
             3OlBMtIW2eHFTjRR148onhG4uG1YlfBLpZHmlsENDY0=
        
         
             Signicat Sign (ID-Porten: BankID)
             XML Signature
             2021-04-22T10:57:42.308+02:00
        
    
     urn:signicat:signaturepolicy:authbased-ltv:idporten-level4-nofnr:2.2:1.0
     
         
         ID-Porten: BankID
    
     
     
         
             
             
             
             
             idporten-abs-niva4-nossn-sign
             4
             difi
        
         
             
             
             
        
         
             883974832;2021-04-22T09:42:41.24267008;a68a37ee-081b-447d-8db1-c36f2ee09e57;title=Årsregnskap 2020 St. Olavs hospital 
        
    
     
         Jeg har lest og forstått innholdet i det fremviste dokumentet og jeg er klar til å signere
    
     
         
             
                 2021-04-22T10:56:45.508+02:00
                 started-signature-session
                 
                     109.189.90.236
                     Mozilla/5.0 (Windows NT 10.0; Win64; x64) AppleWebKit/537.36 (KHTML, like Gecko) Chrome/90.0.4430.72 Safari/537.36 Edg/90.0.818.42
                     The signer started the signature session by doing an HTTP request to the TSP server.
                
            
             
                 2021-04-22T10:56:46.263+02:00
                 presented-document-to-signer
                 
                     The TSP presented the document to the signer.
                     Årsregnskap 2020 St. Olavs hospital 
                     3OlBMtIW2eHFTjRR148onhG4uG1YlfBLpZHmlsENDY0=
                     SHA-256
                
            
             
                 2021-04-22T10:56:52.155+02:00
                 signer-consented-to-document-content
                 
                     The signer approved of the contents of the document.
                
            
             
                 2021-04-22T10:56:52.193+02:00
                 signer-chose-to-proceed
                 
                     The signer chose to proceed to signing.
                
            
        
         
             
                 2021-04-22T10:57:42.309+02:00
                 verified-saml-response
                 
                     The SAML Response attributes from the authentication was verified.
                
            
        
    
 
 
 
 
 
 
 

 
 VJZ31/PGFRiPyMAO6brEClV/2HIJgDyqduaEx8+Ro+Q=

 
 
 OrMe1NNqyI/nHVUHX2CUKXTxksi1jPJfNZ7rHMknEq8=


 
CwNmH1ViN5PXgeyrofuqXpeEmv5vKh+oeI3XDa1bWxo2V1vk61wv2fR31H3PeGk271jQF8htLwdM
PiDCD8KiiEFko3mZNumi4BkVLOzQudS7ycKOlO070EitNptmtVnwZLv9YRxAH4r73P+WPBzbGRuU
/5a/hQgRFaG8pX9kFDObsVQ5GjxwyCvw0yMXYyLT5EG9tC4tDZI7CJ7KggIo7ICvSsTyvqLwr4Lx
zE/KF83Ikt+KHfxh3C0lpAMvkjicFFPggIs2TBTpIPZidpj9pLN4VHa39D1YvtG4TNTOMZjM1H0A
XP3lXqtpGcF1rSc8Xj7X7yq5YxVTt/CGz9BydQ==

 
 
 =



     2021-04-22T10:57:42.591+02:00     WbnBVSyk+nhOZKUlSXV/Awri0WNES++m/epYIrZENn4=  CN=Buypass Class 3 CA 3,O=Buypass AS-983163327,C=NO 20296948251980541547421595    xJw1DlqCBeBj50xVSplDNbhDXJllJ9TvGisMe1FYSy0=  CN=Buypass Class 3 Root CA,O=Buypass AS-983163327,C=NO 30    7ffrvKJ6KjhNOHt9QBDGZuLttIQ+TCm0rh1bkzLmsk0=  CN=Buypass Class 3 Root CA,O=Buypass AS-983163327,C=NO 2   text/xml    MIIEyzCCArOgAwIBAgIBHjANBgkqhkiG9w0BAQsFADBOMQswCQYDVQQGEwJOTzEdMBsGA1UECgwU MIIFWTCCA0GgAwIBAgIBAjANBgkqhkiG9w0BAQsFADBOMQswCQYDVQQGEwJOTzEdMBsGA1UECgwU   MIIFzAoBAKCCBcUwggXBBgkrBgEFBQcwAQEEggWyMIIFrjCB7qFIMEYxCzAJBgNVBAYTAk5PMR0w		2021-04-28T12:48:22+0200




